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BIUDZETINES ISTAIGOS
VILNIAUS ALGIRDO MUZIKOS MOKYKLOS NUOSTATAI

I SKYRIUS
BENDROSIOS NUOSTATOS

1. Biudzetines jstaigos Vilniaus Algirdo muzikos mokyklos nuostatai (toliau — Nuostatai)
reglamentuoja biudzetinés jstaigos Vilniaus Algirdo muzikos mokyklos (toliau — Mokykla) teising
forma, priklausomybe, savininka, savininko teises ir pareigas jgyvendinancia institucija, buveine,
mokyklos grupe, tipa, pagrindine paskirtj, mokymo kalba ir mokymo formas, vykdomas programas,
veiklos teisinj pagrinda, sritj, rasis, tiksla, uzdavinius, funkcijas, mokymosi pasiekimus jteisinanciy
dokumenty iSdavima, mokyklos bendruomenés teises ir pareigas, veiklos organizavima ir valdyma,
savivalda, darbuotojy priémima j darbg ir atleidima i$ jo, jy darbo apmokeéjimo tvarka, kvalifikacijos
kelima ir atestacija, lésy Saltinius, jy naudojimo tvarka, finansinés veiklos kontrolg, veiklos priezitira,
reorganizavimo, likvidavimo ar pertvarkymo tvarka.

2. Mokykla yra viesas juridinis asmuo, turintis antspauda su Vilniaus miesto savivaldybeés
herbu ir savo pavadinimu, saskaitas Lietuvos Respublikoje jregistruotose bankuose, savo atributika.
Savo veikloje Mokykla vadovaujasi Lietuvos Respublikos Konstitucija, Lietuvos Respublikos
ratifikuotomis tarptautinémis sutartimis, Lietuvos Respublikos jstatymais, Lietuvos Respublikos
Vyriausybés nutarimais, Lietuvos Respublikos $vietimo, mokslo ir sporto ministerijos teisés aktais,
Vilniaus miesto savivaldybés teisés aktais, kitais teisés aktais ir $iais Nuostatais.

3. Mokyklos oficialus pavadinimas — Vilniaus Algirdo muzikos mokykla, trumpasis
pavadinimas — Algirdo muzikos mokykla. Mokykla jregistruota Lietuvos Respublikos juridiniy
asmeny registre, kodas 191662413.

4. Vilniaus 4-0ji muzikos mokykla jsteigta Lietuvos TSR S§vietimo ministro 1968 m.
rugpjicio 15 d jsakymu Nr. 189. Vilniaus miesto savivaldybeés tarybos 2003 m. liepos 2 d. sprendimu
Nr. 01A-41-22 mokyklai suteiktas pavadinimas Vilniaus Algirdo muzikos mokykla.

5. Mokyklos teisiné forma — biudzetiné jstaiga.

6.  Mokyklos priklausomybé — savivaldybes.



7. Mokyklos savininké — Vilniaus miesto savivaldybe, kodas 111109233, adresas —
Konstitucijos pr. 3, LT-09601 Vilnius.

8.  Mokyklos savininko teises ir pareigas jgyvendinanti institucija — Vilniaus miesto
savivaldybes taryba. Savininko teises ir pareigas jgyvendinancios institucijos sprendimai jforminami
raStu.

9.  Savininko teises ir pareigas jgyvendinancios institucijos kompetencija:

9.1. tvirtina Mokyklos nuostatus;

9.2. priima sprendima dél Mokyklos buveinés pakeitimo;

9.3. priima sprendima dél Mokyklos struktiiros pertvarkymo, reorganizavimo ar likvidavimo;

9.4. skiria ir atleidzia likvidatoriy arba sudaro likvidacing komisija ir nutraukia jos
jgaliojimus;

9.5. priima sprendima dél Mokyklos filialo steigimo ir jo veiklos nutraukimo;

9.6. sprendzia kitus Lietuvos Respublikos jstatymuose ir kituose teises aktuose ir Nuostatuose
jos kompetencijai priskirtus klausimus.

10. Mokyklos veiklos koordinatorius — Vilniaus miesto savivaldybes administracijos
Bendrojo ugdymo skyrius.

11. Mokyklos buveiné — Algirdo g. 23, LT-03219 Vilnius.

12.  Mokyklos grupe —neformaliojo vaiky §vietimo mokykla ir formalyji Svietima papildancio
ugdymo mokykla.

13.  Mokyklos paskirtys:

13.1. pagrindiné paskirtis — formalujj $vietima papildan¢io muzikinio ugdymo mokykla;

13.2. kita paskirtis — neformaliojo vaiky $vietimo grupés muzikinio ugdymo mokykla.

14. Mokymo kalba — lietuviy.

15. Mokymosi formos — grupinio ir pavienio.

16. Mokymo proceso organizavimo budai — kasdieninis, individualus, savarankiskas,
nuotolinis.

17.  Mokykloje vykdomos Svietimo programos:

17.1. akredituotos formalyjj $vietima papildan¢ios muzikinio ugdymo programos;

17.2. akredituotos neformaliojo vaiky $vietimo programos (ankstyvojo bei kryptingo
muzikinio ugdymo).

18. Mokyklos mokiniams isduodami $ie mokymosi pasiekimus jteisinantys dokumentai:

18.1. neformaliojo vaiky $vietimo paZymeéjimas (pradinio ir pagrindinio muzikavimo
pazyméjimas idduodamas baigus pradinio ir pagrindinio muzikavimo programas);

18.2. pazyma (iSduodama baigus viena programa ar jos dalj).



I VSKYRIUS 5
MOKYKLOS VEIKLOS SRITIS IR RUSYS, TIKSLAI, UZDAVINIAL FUNKCLJOS,
MOKYMOSI PASIEKIMUS JITEISINANCIU DOKUMENTU ISDAVIMAS

19. Mokyklos veiklos sritis — $vietimas. Veiklos rasys (pagal Ekonomines veiklos riisiy
klasifikatoriaus, patvirtinto Statistikos departamento prie Lietuvos Respublikos Vyriausybes
generalinio direktoriaus 2007 m. spalio 31 d. jsakymu Nr. DI-226 ..D¢l Ekonominés veiklos rasiy
klasifikatoriaus patvirtinimo*):

20. Pagrindiné $vietimo veiklos raisis — kitas mokymas, kodas 85.5.

21. Kitos Svietimo veiklos rasys:

21.1. kitas, niekur kitur nepriskirtas, §vietimas, kodas — 85.59;

21.2. $vietimui budingy paslaugy veikla, kodas — 85.60;

21.3. kultarinis Svietimas, kodas — 85,52.

22. Kitos ne $vietimo veiklos riisys:

22.1. vaiky poilsio stovykly veikla, kodas — 55.20.20;

22.2. ekskursijy organizatoriy veikla, kodas — 79.12.

23.  Mokyklos veiklos tikslai: per kompetencijy jgijima tenkinti ugdytiniy (vaiky, jaunimo)
meninio pazinimo, lavinimosi ir saviraiskos poreikius, sudaryti salygas jgyti muzikos ir bendrasias
kompetencijas vykdant ilgalaikes ir trumpalaikes ir programas.

24.  Mokyklos veiklos uzdaviniai:

24.1. uztikrinti sveika ir saugia ugdymo (-si) aplinka, biiting mokiniy kiirybinéms, emocinéms
ir intelektualinés galioms skleistis;

24.2. sukurti palanky psichologinj klimata ir ugdymo (-si) edukacine erdve;

24.3. veikla grjsti humanistine, demokratine ugdymo filosofija ir vertybiy sistema, puoseléjant
demokratiskus bendruomenés santykius;

24 .4. teikti mokiniams kokybiska muzikinj ugdyma pagal ankstyvojo muzikinio ugdymo (1-2
metai), pradinio muzikinio formalyjj $vietima papildan¢io ugdymo (4 metai, I-IV klasés), pagrindinio
muzikinio formalyjj $vietima papildan¢io ugdymo (4 metai, V-VIII klasés), kryptingo muzikinio
ugdymo (1-2 metai) programas;

24.5. individualizuoti ugdymo programas, sudarant salygas ugdytiniams pasirinkti savo
polinkius, gabumus ir siekius atitinkan¢ia muzikinio ugdymo programa;

24.6. puoseléti prigimtines menines ugdytinio galias (intelektines, emocijy, valios, fizines),
lemianc¢ias kirybing asmenybés branda ir socializacijos sekme;

24.7. pazinti, atskleisti, lavinti ir plétoti muzikinius individualius gebéjimus ir talentg per

menine projekting veikla;



24.8. rengti asmen;] atsakingam savarankiSkam gyvenimui, padéti jam iSpletoti prigimtines
kiirybines galias;

24.9. saugoti asmens tauting tapatybe perteikiant mokiniams lietuviy tautineés kulttros
pagrindus, Europos ir pasaulio humanistines kultiiros vertybes, ugdyti aktyvius Lietuvos valstybeés
piliecius;

24.10. organizuoti mokytojy ir kity specialisty, darbuotojy kvalifikacijos tobulinima;

24.11. uztikrinti ugdymo kokybe;

24.12. bendradarbiauti su uzsienio, $alies, miesto Svietimo ir kultliros jstaigomis, plétoti
kultirinius mainus.

25. Igyvendindama jai pavestus uzdavinius, Mokykla vykdo $ias funkcijas:

25.1. uztikrina sveika, saugia mokymosi ir darbo aplinka;

25.2. sudaro palankias sglygas veikti mokiniy organizacijoms;

25.3. sitlo ugdymo programas, individualizuoja ir diferencijuoja ugdyma skirtingy gebéjimy
ugdytiniams;

25.4. konsultuoja mokymo (-si) metody, muzikos dalyky metodikos klausimais, rengia
seminarus mokytojams, Svietéjiskus uzsiémimus vaikams ir suaugusiesiems;

25.5. inicijuoja, organizuoja bendrus projektus su S$alies ir uzsienio muzikos ir meno
mokyklomis bei menininkais;

25.6. kuria ugdymo turiniui jgyvendinti reikiama materialing bazg;

25.7. inicijuoja ir rengia Salies bei tarptautinius seminarus — praktikumus, konkursus, parodas,
festivalius; vykdo $alies ir tarptautinius Svietimo, kultiiros ir meninius projektus;

25.8. teikia visuomenei informacijg apie pasirinkimo galimybes, ugdymo programas;

25.9. ziniasklaidoje skelbia apie ugdytiniy priemimo salygas | Mokykla;

25.10. sudaro mokymo (-si) sutartis su tévais (kitais atstovais pagal jstatyma) ir vykdo sutartus
]sipareigojimus;

25.11. Lietuvos Respublikos teises akty nustatyta tvarka vykdo vaiko minimalios prieziliros
priemones, sudaro Mokyklos vaiko geroves komisija;

25.12. vykdo ugdymo (-si) stebésena;

25.13. nustato ugdymo organizavimo tvarka, kuria reglamentuoja pamoky tvarkaras¢iai;

25.14. sudaro salygas tobuléti profesingje srityje mokykloje dirbantiems pedagogams;

25.15. viesai skelbia informacijg apie Mokyklos veikla teisés akty nustatyta tvarka;

25.16. vykdo kitas jstatymy , kity teisés akty ir steigéjo nustatytas funkcijas.

26. Mokyklos mokiniams mokymosi pasiekimus jteisinantys dokumentai iSduodami

Lietuvos Respublikos §vietimo mokslo ir sporto ministro nustatyta tvarka.



Il SKYRIUS
MOKYKLOS TEISES IR PAREIGOS

27. Mokykla, igyvendindama jai iskeltus tikslus ir uzdavinius, vykdydama jai priskirtas
funkcijas, turi teise:

27.1. parinkti ugdymo (mokymo) metodus ir mokymosi veiklos biidus;

27.2. kurti naujus mokymo ir mokymosi modelius, uztikrinan¢ius kokybiska i$silavinima;

27.3. bendradarbiauti su savo veiklai jtakos turinéiais fiziniais ir juridiniais asmenimis;

27.4. vykdyti miesto, $alies ir tarptautinius §vietimo projektus;

27.5. Lietuvos Respublikos jstatymy nustatyta tvarka jungtis j asociacijas, dalyvauti jy
veikloje;

27.6. gauti parama Lietuvos Respublikos jstatymy nustatyta tvarka;

27.7. naudotis kitomis teisés akty suteiktomis teisémis.

28. Mokykla privalo:

28.1. uztikrinti Mokyklos tiksly, uzdaviniy jgyvendinima, funkcijy vykdyma;

28.2. uztikrinti Lietuvos Respublikos teises akty reikalavimus atitinkancia sveika, saugig
mokymo (-si) ir darbo aplinka;

28.3. atsizvelgti | mokiniy gebéjimus, poreikius, galimybes, individualizuoti ugdymo turinj,
vykdyti mokymo sutartyse prisiimtus jsipareigojimus;

28.4. naudoti leSas Nuostatuose nurodytiems uzdaviniams vykdyti pagal asignavimy valdytojo
patvirtintas programas;

28.5. teikti savininko teises ir pareigas jgyvendinanc¢iai institucijai ir kitoms Lietuvos
Respublikos jstatymy numatytoms institucijoms veiklos ataskaitas;

28.6. uztikrinti Mokyklos vaiko geroves komisijos veikla jgyvendinant Lietuvos Respublikos
teises akty nustatytus reikalavimus;

28.7. vykdyti kitas Lietuvos Respublikos aktuose nustatytas pareigas.

IV~ SKYRIUS
MOKYKLOS VEIKLOS ORGANIZAVIMAS IR VALDYMAS
29. Muzikos mokyklos veikla organizuojama pagal:
29.1. direktoriaus patvirtinta Mokyklos strateginj plang, kuriam yra pritarusios Mokyklos
taryba ir Vilniaus miesto savivaldybés vykdomoji institucija ar jos jgaliotas asmuo;
29.2. direktoriaus patvirtinta Mokyklos metinj veiklos plana, kuriam yra pritarusi Mokyklos
taryba;



29.3. direktoriaus patvirtinta Mokyklos ugdymo plana, suderinta su Mokyklos taryba, taip pat
su Vilniaus miesto savivaldybés vykdomaja institucija ar jos jgaliotu asmeniu;

29.4. kitus Mokyklos veikla reguliuojancius ir teises akty nustatyta tvarka parengtus, suderintus
ir patvirtintus teisés aktus.

30. Mokyklai vadovauja direktorius, skiriamas penkeriems metams | pareigas vieSo konkurso
budu ir atleidziamas i$ jy mero Lietuvos Respublikos teisés akty nustatyta tvarka. Viesas konkursas
Mokyklos direktoriaus pareigoms eiti skelbiamas teisés akty nustatyta tvarka likus ne maziau kaip 4
meénesiams iki Mokyklos direktoriaus vadovo kadencijos pabaigos, i$skyrus atvejus, kai Mokyklos
direktorius paskiriamas be konkurso antrajai penkeriy mety kadencijai.

31. Mokyklos direktoriumi gali biiti tik nepriekaiStingos reputacijos asmuo, kuriam atliktas
vadovavimo S$vietimo jstaigai kompetencijy vertinimas, atitinkantis Svietimo, mokslo ir sporto
ministro nustatytus reikalavimus, arba, jeigu asmuo vienoje $vietimo jstaigoje vadovo pareigas €jo
ne maziau kaip 10 mety, jam prilygintas vertinimas $vietimo, mokslo ir sporto ministro nustatyta
tvarka.

32. Pasibaigus Mokyklos direktoriaus pirmajai penkeriy mety kadencijai, jis gali biti
skiriamas be konkurso antrajai penkeriy mety kadencijai, jeigu jo mety veikla kiekvienais metais
buvo vertinama labai gerai arba gerai. Pasibaigus Mokyklos direktoriaus kadencijai, jam sutikus, jo
jgaliojimai pratgsiami, iki jvyks vieSas konkursas Mokyklos direktoriaus pareigoms eiti ir bus
paskirtas Mokyklos direktorius. Mokyklos direktorius, baiggs penkeriy mety kadencija, turi teisg
dalyvauti Mokyklos viesame konkurse mokyklos direktoriaus pareigoms eiti.

33. Jeigu pasibaigus penkeriy mety kadencijai Mokyklos direktorius, kurio visos mety
veiklos ataskaitos buvo jvertintos gerai ir labai gerai, atsisako biiti paskirtas antrajai penkeriy mety
kadencijai arba dalyvauti vieSsame konkurse Mokyklos direktoriaus pareigoms eiti arba jo nelaimi,
esant galimybei, jam teisés akty nustatyta tvarka turi baiti pasitlytos iki paskyrimo Mokyklos
direktoriumi eitos arba kitos pareigos.

34. Nuostatuose neaptarti klausimai, susij¢ su Mokyklos direktoriaus priémimo ir atleidimo
vykdymu, sprendziami teises akty nustatyta tvarka.

35. Mokyklos direktoriaus kompetencija:

35.1. suderings su Vilniaus miesto savivaldybés administracijos direktoriumi ar jo jgaliotu
asmeniu, tvirtina darbuotojy pareigybiy sarasa, nevirSydamas nustatyto didziausio leistino pareigybiy
skaiciaus;

35.2. tvirtina Mokyklos vidaus struktiira, nustato struktiiriniy padaliniy tikslus, uzdavinius,

funkcijas, direktoriaus pavaduotojy ir struktiiriniy padaliniy vadovy veiklos sritis;



35.3. vadovauja Mokyklos strateginio plano ir metiniy veiklos plany, Svietimo programy
rengimui, rekomendacijy dél smurto prevencijos jgyvendinimo Mokykloje priemoniy jgyvendinimui,
juos tvirtina, vadovauja jy vykdymui;

35.4. organizuoja ir koordinuoja Mokyklos veikla pavestoms funkcijoms vykdyti, uzdaviniams
igyvendinti;

35.5. Lietuvos Respublikos darbo kodekso ir kity teises akty nustatyta tvarka priima j darba ir
atleidzia i3 jo Mokyklos darbuotojus, kitus ugdymo procese dalyvaujan¢ius asmenis ir aptarnaujanti
personala, skatina juos, sprendzia darbo pareigy pazeidimo klausimus;

35.6. ripinasi Mokyklos mokytojy ir kity darbuotojy darbo salygomis, organizuoja trikstamy
mokytojy ir kity darbuotojy paieska;

35.7. priima mokinius Vilniaus miesto savivaldybes tarybos nustatyta tvarka, sudaro mokymo
(-si) sutartis Lietuvos Respublikos teises akty nustatyta tvarka;

35.8. vadovaudamasis Lietuvos Respublikos istatymais ir kitais teisés aktais, mokytojy tarybos
pritarimu Mokyklos vidaus darbo tvarkos taisyklése nustato mokiniy teises, pareigas ir atsakomybeg;

35.9. suderings su Mokyklos taryba, tvirtina Mokyklos vidaus darbo tvarkos taisykles;

35.10. sudaro mokiniams saugias ir sveikatai nekenksmingas darbo salygas visais su
mokymusi susijusiais aspektais;

35.11. uz mokinio elgesio normy pazeidima gali skirti mokiniui drausmines aukléjamojo
poveikio priemones, numatytas Lietuvos Respublikos vaiko teisiy apsaugos pagrindy jstatyme;

35.12. analizuoja ir vertina Mokyklos veikla, materialinius ir intelektinius isteklius;

35.13. leidzia jsakymus, kontroliuoja ju vykdyma, sudaro komisijas, darbo grupes, metodines
grupes;

35.14. Mokyklos vardu sudaro sutartis Mokyklos funkcijoms vykdyti;

35.15. organizuoja Mokyklos dokumenty saugojima ir valdyma Lietuvos Respublikos teises
akty nustatyta tvarka;

35.16. Lietuvos Respublikos teisés akty ir Nuostaty nustatyta tvarka valdo, naudoja Mokyklos
turta, 1€3as ir jomis disponuoja;

35.17. riipinasi Mokyklos intelektiniais, materialiniais, finansiniais, informaciniais istekliais,
uztikrina optimaly jy valdyma ir naudojima;

35.18. rapinasi metodinés veiklos organizavimu, profesiniu darbuotoju tobuléjimu, sudaro
jiems salygas kelti kvalifikacija, mokytojams ir kitiems pedagoginiams darbuotojams — galimybg
atestuotis Lietuvos Respublikos $vietimo, mokslo ir sporto ministro nustatyta tvarka;

35.19. inicijuoja Mokyklos savivaldos institucijy sudaryma ir skatina jy veikla;



35.20. bendradarbiauja su mokiniy tévais (kitais atstovais pagal jstatyma), pagalba mokiniui,
mokytojui ir mokyklai teikian¢iomis jstaigomis, teritorinémis policijos, socialiniy paslaugy,
sveikatos jstaigomis, vaiko teisiy apsaugos tarnybomis ir kitomis institucijomis, dirban¢iomis vaiko
teisiy apsaugos srityje;

35.21. kiekvienais metais teikia Mokyklos bendruomenei ir tarybai svarstyti bei vieSai
paskelbia savo mety veiklos ataskaita pagal Lietuvos Respublikos §vietimo, mokslo ir sporto ministro
direktoriaus mety veiklos ataskaitai nustatytus reikalavimus;

35.22. atstovauja Mokyklai kitose institucijose;

35.23. atsako, kad pagal Lietuvos Respublikos vieSojo sektoriaus atskaitomybeés jstatyma
teikiamos statistinés ataskaitos ir ataskaity rinkiniai biity teisingi;

35.24. uztikrina racionaly ir taupy lésy bei turto naudojima, veiksminga Mokyklos vidaus
kontrolés sistemos sukiirima, jos veikima ir tobulinima;

35.25. dal; savo funkcijy teisés akty nustatyta tvarka gali pavesti / paveda vykdyti Mokyklos
direktoriaus pavaduotojams;

35.26. vykdo kitas teisés aktuose ir pareigybés apraSyme nustatytas funkcijas.

36. Mokyklos mokytojy metodinei veiklai organizuoti sudaromos mokytojy metodines
grupés ir metoding taryba.

37. Metodines grupes sudaro vieno ar keliy mokomyjy dalyky mokytojai. Metodinems
grupéms vadovauja direktoriaus jsakymu patvirtinti metodiniy grupiy pirmininkai. Metodiniy grupiy
veikla koordinuoja direktoriaus pavaduotojai ugdymui pagal kuruojamos veiklos sritis. Metodiniy
grupiy pirmininkai sudaro Metodine taryba. Metodinei tarybai vadovauja Mokyklos direktoriaus
1sakymu paskirtas Metodinés tarybos pirmininkas. Metodiniy grupiy susirinkimai kvie¢iami pagal
poreiki, bet ne reciau kaip du kartus per metus. Nutarimai priitmami atviru balsavimu, balsy dauguma.

38. Metodiniy grupiy kompetencija:

38.1. vykdo konkrecios metodinés grupés mokiniy pasiekimy stebésena;

38.2. planuoja ir organizuoja grupés mokiniy koncerting veikla;

38.3. rengia informacing sklaida metodinés grupés mokiniy tévams.

39. Metodiné taryba veikia pagal jos patvirtinta darbo reglamenta. Metodinés tarybos
kompetencija:

39.1. nustato mokytojy metodinés veiklos prioritetus, mokytoju kvalifikacijos tobulinimo
poreikius, gerosios pedagoginés patirties sklaida, koordinuoja ilgalaikiy plany ir dalyky programy
parengima;

39.2. teikia Mokyklos direktoriui suderintus sitlymus dél ugdymo turinio, ugdymo plano,

ugdymo programy, ugdymo proceso organizavimo, ugdymo salygy gerinimo;



39.3. nagrinéja mokytojy prakting veikla, konsultuojasi del pedagoginiy problemy sprendimo
biidy ir darby metodikos.

40. Metodineés tarybos pasitarimai kvie¢iami pagal poreiki, bet ne reciau kaip karta per du
ménesius. Jie planuojami ir protokoluojami. | pasitarimus gali biiti kvie¢iami Mokyklos savivaldos
institucijy nariai, kiti svarstomais klausimais kompetentingi asmenys.

41. Metodinés tarybos nutarimai priimami atviru ar slaptu balsavimu pasitarime
dalyvaujanéiy nariy balsy dauguma.

42. Metodinés tarybos pirmininkas uz atliktg darba atsiskaito Mokyklos Mokytojy tarybai.

V  SKYRIUS
MOKYKLOS SAVIVALDA

43.  Mokykloje veikia Sios savivaldos institucijos: Mokyklos taryba, mokytojy taryba.

44. Mokyklos taryba — auk3¢iausia mokyklos savivaldos institucija, sudaryta i§ mokiniy,
mokytoju, tévy (kity atstovy pagal jstatyma) ir vietos bendruomenes atstovo.

45. Uz savo veikla Mokyklos taryba atsiskaito ja rinkusiems mokyklos bendruomeneés
nariams.

46. Mokyklos tarybos nariu gali bati asmuo, turintis ziniy ir gebéjimy, padedanciy siekti
Svietimo jstaigos strateginiy tiksly ir jgyvendinti $vietimo jstaigos misija. Mokyklos tarybos nariu
negali buti Mokyklos direktorius, valstybés politikai, politinio (asmeninio) pasitikéjimo valstybes
tarnautojai.

47. Mokyklos tarybos nuostatus tvirtina taryba nutarimu. Mokyklos tarybos nuostatai gali
bati kei¢iami ar papildomi Mokyklos tarybos nutarimu paprasta balsy dauguma. Inicijuoti Mokyklos
tarybos nuostaty pakeitima gali:

45.1. Mokyklos tarybos narys (-iai);

45.2. Mokyklos direktorius, direktoriaus pavaduotojai.

46. Penkiy nariy Mokyklos taryba renkama vienai kadencijai, kurios trukme ketveri metai.

47. Kadencijy skai¢ius Mokyklos tarybos nariams neribojamas.

48. | Mokyklos taryba atviru balsavimu paprasta balsy dauguma renka: Mokytojy taryba —
du mokytojy atstovus, tévy visuotinis susirinkimas — viena mokiniy tevy (kity jstatyminiy atstovy)
atstovg, metodiné taryba — vieng mokiniy atstova, viena — vietos bendruomeneés atstova, susieta
bendrais gyvenimo Naujamies¢io senitinijoje poreikiais ir interesais.

49. Mokyklos tarybai vadovauja pirmininkas. Pirmininka atviru balsavimu paprasta balsy

dauguma pirmojo posédzio metu visai kadencijai renka ir atsaukia Mokyklos tarybos nariai. Mokinys
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negali buti Mokyklos tarybos pirmininku. Pirmojo tarybos posédzio metu Mokyklos taryba renka taip
pat pavaduotoja ir sekretoriy atviru balsavimu balsy dauguma visam kadencijos laikotarpiui.
Pasibaigus Mokyklos tarybos nario ketveriy mety kadencijai, jo jgaliojimai nutriiksta, jei jis néra
iSrenkamas antrai kadencijai.

50. Mokyklos tarybos narj gali atSaukti juos isrinkusios Mokyklos bendruomenés nariai.

51. Mokyklos tarybos narys gali atsistatydinti nesibaigus Mokyklos tarybos kadencijai, apie
tal ne veliau kaip pries 10 darbo dieny rastu praneSes Mokyklai.

52. Mokyklos tarybos narj atSaukus, jam atsistatydinus ar del kity priezas¢iy nutrikus
Mokyklos tarybos nario jgaliojimams pirma laiko, vietoje jo nauju Mokyklos tarybos nariu tampa
atitinkamos grupés kandidatas daugiausia surinkes balsy i$ nepatekusiy | Mokyklos taryba. Naujas
kandidatas tampa Mokyklos tarybos nariu iki veikian¢ios Mokyklos tarybos kadencijos pabaigos.

53. Mokyklos tarybos sudétj tvirtina Mokyklos direktorius.

54.  Likus dviem meénesiams iki mokyklos tarybos kadencijos pabaigos skelbiami nauji
Mokyklos tarybos rinkimai. Pasibaigus Mokyklos tarybos kadencijai, Mokyklos taryba baigia savo
veikla ir perduoda savo jgaliojimus naujai isrinktai Mokyklos tarybai.

55. Mokyklos tarybos dokumentus pagal dokumentacijos plana ir dokumenty valdymo
taisykles tvarko Mokyklos tarybos sekretorius, iSrenkamas i3 Mokyklos tarybos nariy pirmajame
Mokyklos tarybos poseédyje.

56.  Mokyklos tarybos posedis yra teisétas, jei jame dalyvauja ne maziau 2/3 nariy. Nutarimai
priimami paprasta posédyje dalyvaujanciy balsy dauguma. Mokyklos tarybos narys turi viena balsa.
Balsams pasiskirs¢ius po lygiai, sprendima lemia Mokyklos tarybos pirmininko balsas. Nesant
kvorumo, sprendimai nepriimami.

57. Mokyklos tarybos posédziai Saukiami ne re¢iau kaip du kartus per metus. Pirmajj tarybos
poséd] Saukia Mokyklos direktorius, jam nesant direktoriaus pavaduotojas ugdymui.

58. I Mokyklos tarybos posédzius be balso teisés gali biiti kvie¢iami dalyvauti kity Mokyklos
savivaldos institucijy atstovai, direktorius, direktoriaus pavaduotojai, mokytojai, mokiniy tévai ir kiti
asmenys.

59.  Mokyklos tarybos kompetencija:

59.1. teikia sitilymus dél Mokyklos veiklos perspektyvy, pagrindiniy veiklos kryp¢iy, ugdymo
ir mokymo organizavimo tvarkos;

59.2. pritaria Mokyklos strateginiam planui, Mokyklos metiniam veiklos planui, metiniam
ugdymo planui, Mokyklos nuostatams, Mokyklos vidaus darbo tvarkos taisykléms, kitiems Mokyklos

veikla reglamentuojantiems dokumentams;
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59.3. teisés akty nustatyta tvarka deleguoja atstovus j mokytoju atestacijos ir vieSo konkurso
laisvai Mokyklos direktoriaus vietai uzimti komisijas;

59.4. teikia sialymus dél Mokyklos veiklos tobulinimo, saugiy darbo, mokiniy ugdymo ir
globos salygy sudarymo, talkina formuojant Mokyklos materialius ir intelektinius i$teklius;

59.5. svarsto Mokyklos 1ésy naudojimo klausimus ir ugdymo plano pakeitimus;

59.6. kiekvienais metais vertina Mokyklos direktoriaus mety veiklos ataskaita ir teikia savo
sprendima dél ataskaitos Mokyklos savininko teises ir pareigas jgyvendinanciai institucijai. Ataskaita
jvertinusi nepatenkinamai, kreipiasi j savivaldybés mera ir praso jo jvertinti Mokyklos direktoriaus
darba;

59.7. teikia sitilymus dél Mokyklos strateginiy tiksly, uzdaviniy ir jy jgyvendinimo priemoniy;

59.8. aptaria sitlymus dél papildomos veiklos ir renginiy organizavimo;

59.9. svarsto Mokyklos savivaldos institucijy, Mokyklos bendruomenés nariy iniciatyvas ir
teikia sitilymus Mokyklos direktoriui.

60. Mokyklos tarybos nariai turi teis¢ gauti visg informacija apie Mokyklos veikla, reikalingg
tarybos nario funkcijoms vykdyti, jei tai neprie$tarauja asmens duomeny ar Kitos informacijos
apsaugai.

61. Mokyklos taryba uz savo veikla atsiskaito karta per metus jos narius rinkusiems
bendruomenés nariams.

62. Mokyklos taryba paleidziama:

62.1. reikalaujant 2/3 Mokyklos tarybos nariy;

62.2. likviduojant mokykla.

63. Mokytojy taryba — nuolat veikianti Mokyklos savivaldos institucija mokytojy
profesiniams ir bendriesiems ugdymo klausimams spresti.

64. Mokytojy tarybos nuostatus tvirtina Mokyklos direktorius.

65. Mokytojy tarybos nuostaty pakeitima gali inicijuoti:

65.1. mokytojy tarybos narys (-iai);

65.2. Mokyklos direktorius.

66. Mokytojy taryba sudaro 10 nariy (1 direktoriaus pavaduotojas ugdymui ir 9 Mokykloje
tiesiogiai ugdymo procese dalyvaujantys asmenys) renkami mokytojy susirinkime atviru balsavimu
balsy dauguma, laikantis demokratiniy rinkimy principy.

67. Mokytojy taryba renkama trejiems metams vienai kadencijai.

68. Kadencijy skaic¢ius mokytojy tarybos nariams neribojamas.

69. Mokytojy tarybai vadovauja pirmininkas. Pirmininka renka ir atSaukia mokytojy tarybos

nariai atviru balsavimu balsy dauguma pirmojo posedzio metu.
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70. Mokytojy tarybos nariu esan¢io mokytojo igaliojimai baigiasi anks¢iau, negu nustatyta,
Jeigu su juo nutriiksta darbo santykiai.

71. Mokytojy tarybos narj gali atSaukti mokytojy susirinkimas.

72. Mokytojy tarybos narys gali atsistatydinti nesibaigus mokytojuy tarybos kadencijai, apie
tai ne veliau kaip prie§ 10 darbo dieny rastu praneSgs Mokyklai.

73. Mokytojy tarybos narj atSaukus, jam atsistatydinus ar del kity priezas¢iy nutriikus
mokytojy tarybos nario jgaliojimams pirma laiko, vietoje jo nauju mokytojy tarybos nariu tampa
kandidatas daugiausia surinkes balsy i§ nepatekusiy | mokytojy taryba. Naujas kandidatas tampa
mokytojy tarybos nariu iki veikian¢ios mokytojy tarybos kadencijos pabaigos.

74. Mokytojy tarybos sudétj tvirtina Mokyklos direktorius.

75.  Baigiantis mokytojy tarybos kadencijai, nauji mokytojy tarybos rinkimai skelbiami pries
naujus mokslo metus rugpjii¢io ménesj bendrame tiesiogiai ugdymo procese dalyvaujanéiy mokytojy
susirinkime. Pasibaigus mokytojy tarybos kadencijai, mokytojy taryba baigia savo veikla ir perduoda
savo jgaliojimus naujai isrinktai mokytojy tarybai.

76.  Mokytojy tarybos dokumentus pagal dokumentacijos plang ir dokumenty valdymo
taisykles tvarko mokytojy tarybos sekretorius, isrenkamas is mokytojy tarybos nariy pirmajame
mokytojy tarybos posedyje.

77.  Mokytojy tarybos posedis yra teisétas, jei jame dalyvauja 2/3 nariy. Nutarimai priimami
paprasta posedyje dalyvaujanciy balsy dauguma. Mokytojy tarybos narys turi vieng balsa. Balsams
pasiskirs¢ius po lygiai, sprendima lemia mokytojy tarybos pirmininko balsas. Nesant kvorumo,
sprendimai nepriimami.

78. Mokytojy tarybos posédj Saukia pirmininkas savo iniciatyva arba mokytojy tarybos
nutarimu. Mokytojy tarybos posédj gali inicijuoti mokyklos direktorius, direktoriaus pavaduotojai
ugdymui.

79. Mokytojy tarybos posédziai Saukiami pagal poreikj.

80. I mokytojy tarybos posédzius be balso teisés gali biiti kvie¢iami dalyvauti kity Mokyklos
savivaldos institucijy atstovai, direktorius, direktoriaus pavaduotojai ugdymui, mokytojai, mokiniy
tevai ir kiti asmenys.

81.  Mokytojy tarybos kompetencija:

81.1. inicijuoja Mokyklos kaitos procesus:

81.2. dalyvauja planuojant Mokyklos veikla;

81.3. dalyvauja sudarant Mokyklos ugdymo plana;

81.4. svarsto mokymo programy jgyvendinima, ugdymo ir mokymo (-si) rezultatus;
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81.5. aptaria skirtingy gebéjimy mokiniy ugdymo organizavimo principus, ju ugdymo ir
mokymo programas, metodus;

81.6. analizuoja mokiniy mokymosi kriivius, nepazangumo ir nelankymo priezastis;

81.7. aptaria $vietimo reformos igyvendinimo ir pedagogines veiklos tobulinimo bidus,
mokytojy pedagoginés ir dalykinés kompetencijos ugdymo galimybes;

81.8. teikia Mokyklos direktoriui, atestacijos komisijai siilymus dél mokytojy kvalifikacijos
keélimo;

81.9. analizuoja, kaip Mokykla vykdo veiklos ir ugdymo planus;

81.10. svarsto darbo tvarkos taisykles ir teikia jas Mokyklos tarybai pritarti;

81.11. vykdo mokyklos tiksly ir uzdaviniy jgyvendinimo stebésena ir teikia sitlymus.

82. Mokytojy taryba uz savo veikla atsiskaito karta per metus mokytojy susirinkimui.

83. Mokytojy tarybos atsiskaitymo formas ir blidus nustato mokytojy taryba.

84. Mokytojy taryba paleidziama:

84.1. reikalaujant 2/3 mokytojy tarybos nariy;

84.2. likviduojant mokykla.

' VI  SKYRIUS .
DARBUOTOJU PRIEMIMAS | DARBA, JU DARBO APMOKEJIMO TVARKA IR
ATESTACIJA

85. Darbuotojai i darba Mokykloje priimami ir atleidziami i$ jo vadovaujantis Lietuvos
Respublikos darbo kodeksu, Lietuvos Respublikos Svietimo jstatymu, Lietuvos Respublikos
Vyriausybés nutarimais ir kitais teisés aktais, reglamentuojanciais darbo santykius.

86. Darbuotoju darbo uzmokestis mokamas vadovaujantis Lietuvos Respublikos darbo
kodeksu, Lietuvos Respublikos valstybés ir savivaldybés istaigy darbuotojy darbo apmokejimo ir
komisijy nariy atlygio uz darba jstatymu, Lietuvos Respublikos Vyriausybes nutarimais, Lietuvos
Respublikos $vietimo, mokslo ir sporto ministro jsakymais, Kitais teises aktais.

87. Mokyklos direktoriaus pavaduotojy ugdymui, mokytojy, kity pedagoginiy darbuotojy
atestacija vykdoma ir tobulinama ju kvalifikacija Lietuvos Respublikos jstatymuy, Lietuvos
Respublikos Vyriausybés nutarimuy, Lietuvos Respublikos $vietimo, mokslo ir sporto ministro
nustatyta tvarka.

88. Mokyklos direktoriaus, jo pavaduotojy ugdymui veiklos vertinimas vykdomas Lietuvos

Respublikos $vietimo, mokslo ir sporto ministro nustatyta tvarka.
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N VII SKYRIUS .
MOKYKLOS TURTAS, LESOS, JU NAUDOJIMO TVARKA IR FINANSINES VEIKLOS
KONTROLE IR MOKYKLOS VEIKLOS PRIEZIURA

89. Mokykla patikéjimo teise jai perduotg Vilniaus miesto savivaldybés turta valdo, naudoja
ir disponuoja juo, Lietuvos Respublikos jstatymuy, Vilniaus miesto savivaldybeés tarybos sprendimy ir
kity teisés akty nustatyta tvarka.

90. Mokyklos lésy saltiniai:

90.1. valstybés biudzeto specialiyjy tiksliniy dotacijy Vilniaus miesto savivaldybés biudzetui
skirtos léSos ir Vilniaus miesto savivaldybes biudzeto 1éSos, skiriamos pagal patvirtintas sgmatas;

90.2. leSos gaunamos uz teikiamas paslaugas;

90.3. fondy, organizacijy, kity juridiniy ir fiziniy asmeny dovanotos ar kitais teisétais biidais
perduotos lesos, tikslinés paskirties 1éSos pagal pavedimus;

90.4. kitos teisétu budu jgytos 1é3os.

91. LeSos naudojamos Lietuvos Respublikos teisés akty nustatyta tvarka.

92. Mokyklos buhaltering (finansing) apskaitg organizuoja ir finansing atskaitomybe tvarko
Vilniaus miesto savivaldybeés biudzetiné jstaiga ,,Skaitlis™. Mokykla yra paramos gavéjas.

93.  Mokyklos finansinés veiklos kontrole vykdo Lietuvos Respublikos valstybés kontrolés
igaliotos institucijos ir savininkas. Mokyklos valstybinj audita atlicka Lietuvos Respublikos valstybés
kontrole. Mokyklos veiklos ir iSorés finansinj audita atliecka Vilniaus miesto savivaldybes
kontrolierius (Savivaldybés kontrolés ir audito tarnyba). Mokyklos vidaus auditas atlickamas
vadovaujantis Lietuvos Respublikos vidaus kontrolés ir vidaus audito jstatymu ir kitais vidaus audita
reglamentuojanciais teisés aktais.

94. Mokyklos veiklos priezitira atlieka Vilniaus miesto savivaldybés vykdomoji institucija,

prireikus pasitelkdama iSorinius vertintojus.

VIII SKYRIUS
BAIGIAMOSIOS NUOSTATOS
95. Informacija visuomenei apie Mokyklos veikla teikiama Mokyklos interneto svetainéje
adresu www.vamm.lt, prireikus Lietuvos Respublikos teisés akty nustatyta tvarka jstaigos savininko
teises ir pareigas igyvendinancios institucijos interneto svetaingje adresu www.vilnius.lt.
96. PraneSimai, kuriuos remiantis Lietuvos Respublikos teisés aktais ar Nuostatais reikia
paskelbti vieSai, skelbiami valstybés jmonés Registry centro elektroniniame leidinyje ,,Juridiniy

asmeny viesi praneSimai*.
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97. Mokyklos nuostaty keitima ar papildyma inicijuoja savininkas, Mokyklos direktorius ar
Mokyklos taryba. Nuostaty pakeitimus, papildymus svarsto ir derina Mokyklos taryba. Nuostatus, jy
pakeitimus, papildymus tvirtina savininko teises ir pareigas igyvendinanti institucija.

98. Mokykla reorganizuojama, likviduojama ar pertvarkoma Lietuvos Respublikos teises

akty nustatyta tvarka.
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