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1. TVADAS

Vilniaus Algirdo muzikos mokykla skatina vaiky kairybisSkumg ir ugdo muzikinius gebéjimus, mokydama dainavimo, grojimo instrumentais,
solfedzio ir muzikos istorijos. Mokykla daug démesio skiria ir individualiai mokiniy pazangai, ir kolektyvinio muzikavimo igtidziy formavimui, gausiai
organizuoja jvairius muzikinius renginius, neformalias ugdomasias veiklas, aktyviai dalyvauja tiek Lietuvos, tiek uzsienio projektuose, festivaliuose,
konkursuose.

Mokykla jsteigta 1968 m. kaip 4-0ji Vilniaus muzikos mokykla, 2003 m. mokyklai suteiktas Vilniaus Algirdo muzikos mokyklos vardas, jos
steigéja Vilniaus miesto savivaldybé. Sioje mokykloje mokosi 830 mokiniy. Mokykla teikia formalyjj papildantj ir neformalyjj ugdyma ikimokyklinio
ir mokyklinio amziaus vaikams, joje veikia fortepijono, antrojo dalyko fortepijono, akordeono, chorinio dainavimo, populiariosios muzikos, solinio ir
ansamblinio dainavimo, tautiniy, puciamyjy, styginiy ir musamyjy instrumenty bei teorijos metodinés grupés. Mokyklos menine veiklg aktyviai
reprezentuoja jvairiis vokaliniai ir instrumentiniai kolektyvai. Gausus pedagogy biirys uztikrina auksta ugdymo kokybg, nuolat tobulina dalykines ir
bendrgsias kompetencijas, dalinasi geraja pedagogine patirtimi, rengia respublikinius ir tarptautinius renginius ne tik Vilniaus mieste, bet ir Lietuvos
mastu.

Strateginis planas padeda nustatyti mokyklos veiklos prioritetus, jvertinti esama situacija, iSkelti siektinus tikslus ir sup lanuoti priemones jiems
pasiekti. Sis strateginis planas apima ne tik mokiniy ugdymo kokybés gerinima, bet ir mokyklos bendruomenés tarpusavio santykiy stiprinima, rysiy
plétojima su kity miesty ir Saliy bendruomenémis, infrastrukttros tobulinimg bei kitus svarbius veiksnius, kurie prisideda prie mokyklos veiklos
efektyvumo didinimo. Rengiant 2025-2029 mety Vilniaus Algirdo muzikos mokyklos strateginj plang, buvo remiamasi:

e Valstybés pazangos strategija ,,Lietuvos ateities vizija ,,Lietuva 2050, patvirtinta Lietuvos Respublikos Seimo 2023 m. gruodzio 23 d. nutarimu
Nr. XIV-2466 ,,D¢l Valstybés pazangos strategijos ,,Lietuvos ateities vizija ,,Lietuva 2050 patvirtinimo®,

e Geros mokyklos koncepcija, patvirtinta Lietuvos Respublikos Svietimo ir mokslo ministro 2015 m. gruodZio 21 d. jsakymu Nr. V-1308 ,,D¢l
Geros mokyklos koncepcijos patvirtinimo®,

e Neformaliojo vaiky $vietimo koncepcija, patvirtinta Lietuvos Respublikos Svietimo ir mokslo ministro 2005 m. gruodzio 30 d. jsakymu Nr. ISAK-
2695 (Lietuvos Respublikos §vietimo, mokslo ir sporto ministro 2023 m. liepos 31 d. jsakymo Nr. V-1030 redakcija) ,,Dél Neformaliojo vaiky
Svietimo koncepcijos patvirtinimo®,

e Rckomendacijomis dél meninio formalyjj $vietimg papildan¢io ugdymo programy rengimo ir jgyvendinimo, patvirtintomis Lietuvos Respublikos
Svietimo ir mokslo ministro 2015 m. sausio 27 d. jsakymu Nr. V-48 | D¢l Rekomendacijy dél meninio formalyjj Svietimg papildancio ugdymo
programy rengimo ir jgyvendinimo patvirtinimo*,

e Vilniaus miesto strateginiu 2021-2030 mety plétros planu, patvirtintu Vilniaus miesto savivaldybés tarybos 2021 m. liepos 14 d. sprendimu,

e Vilniaus miesto savivaldybés 2023-2025 mety strateginiu veiklos planu, patvirtintu Vilniaus miesto savivaldybés tarybos 2023 m. sausio 18 d.
sprendimu Nr. 1-1745,

e Vilniaus miesto savivaldybés 2024-2026 mety strateginiu planu, patvirtintu Vilniaus miesto savivaldybés tarybos 2024 m. sausio 24 d. sprendimu
Nr. 1-390,



e Kitais Vilniaus miesto savivaldybés tarybos sprendimais ir Vilniaus miesto savivaldybés administracijos jsakymais,

e BiudZetinés jstaigos Vilniaus Algirdo muzikos mokyklos nuostatais, patvirtintais Vilniaus miesto savivaldybés tarybos 2022 m. birzelio 8§ d.
sprendimu Nr. 1-1480,

e Vilniaus Algirdo muzikos mokyklos 2020-2024 mety vadovo veiklos, strateginio plano, metiniy veikly ataskaity analize,

e Mokyklos bendruomenés nariy pageidavimais, sitilymais ir rekomendacijomis.

Vilniaus Algirdo muzikos mokyklos 2025-2029 mety strateginj plang rengé Vilniaus Algirdo muzikos mokyklos direktoriaus 2024 m. kovo 18
d. jsakymu Nr. V-22 sudaryta darbo grupé. Parengtam planui pritaré¢ Vilniaus Algirdo muzikos mokyklos taryba.

2. MOKYKLOS STRATEGIJA
2.1. Vizija

Vilniaus Algirdo muzikos mokykla — kiirybiska, inovatyvi ir nuolat tobuléjanti institucija, suteikianti muzikos mokymosi galimybes jvairiy
poreikiy bei geb¢jimy vaikams, jgyvendinanti tarpinstitucinj bendradarbiavima tiek Lietuvoje, tiek tarptautiniu mastu.

2.2. Misija

Teikti kokybiska muzikinj iSsilavinima derinant tradicines ir Siuolaikines ugdymo tendencijas, aktyviai bendradarbiaujant su mokiniais bei jy
Seimomis. Padéti kiekvienam mokiniui, atsizvelgiant j jo gebéjimus ir poreikius, atskleisti bei plétoti muzikinius gebéjimus, kurybiskuma, pasiekti
asmening pazanga.

2.3. Vertybés

e Profesionalumas — atsakingumas, nuolatinis tobuléjimas pagrjstas savianalize ir refleksija, auks$ty ugdymo kokybés standarty laikymasis
puoseléjant mokiniy muzikines zinias ir meistriSkuma.

e Kirybiskumas — iniciatyvumo, inovatyviy idéjy ir veikly skatinimas, siekiant atrasti naujas iSraiSkos formas ir sprendimus, kurie padeda ugdyti
asmens saviraiSkg per muzika.

e Bendruomeniskumas — aktyvus mokyklos bendruomenés bendradarbiavimas jgyvendinant mokyklos veiklas, bendry atsakomybiy prisiémimas
ir savy laikymasis, atviros komunikacijos, dialogo skatinimas, pasitikéjimu grista aplinka.

e Pagarba — tolerancija, sgziningumas, kito asmens individualumo priémimas, kultiringo elgesio ugdymas ir puoseléjimas ne tik mokykloje, bet ir
uz jos riby.



2.4. Strateginiai tikslai ir uzdaviniai

1. JvairiapusiSkas muzikinio ugdymo tobulinimas.
1.1. Bendradarbiaujant su mokiniu, nustatyti individualius mokinio muzikinius tikslus, vykdyti jy stebéseng ir vertinti individualig pazangg.
1.2. Atsizvelgiant | bendruomenés kintan¢ius poreikius reguliariai atnaujinti esamas ir kurti naujas ugdymo programas.
1.3. Plétoti mokiniy muzikinius geb¢jimus, jgyvendinant neformalias edukacines veiklas.
1.4. Nuosekliai ir periodiSkai stiprinti mokytojy pedagogines kompetencijas.
1.5. Atnaujinti mokyklos erdves ir kitas muzikos ugdymui reikalingas priemones.

2. Mokyklos identiteto stiprinimas ir skleidimas Lietuvos bei tarptautiniu mastu.
2.1. Stiprinti mokyklos atpazjstamuma.
2.2. Plétoti tarpinstitucinj bendradarbiavimg Lietuvos mastu.
2.3. Igyvendinti tarptautines veiklas.
2.4. Stiprinti organizacing kultura uztikrinant mokyklos tradiciniy renginiy testinuma ir naujy renginiy igyvendinimg.

3. Mokyklos bendruomenés tarpusavio santykiu stiprinimas.
3.1. Organizuoti renginius bei kitas veiklas, skirtas mokiniy, tévy ir mokytojy bendradarbiavimui.
3.2. Skatinti pasidalytaja lyderystg.
3.3. Kurti emociskai saugig, tolerantiska aplinka.

2.4.1. Priemoniy planas

1 TIKSLAS. IvairiapusiS§kas muzikinio ugdymo tobulinimas.

UZdaviniai Priemonés Atsakingi vykdytojai Terminai IStekliai
1.1. Bendradarbiaujant | 1.1.1. Mokinio metinio tikslo Direktoriaus pavaduotojai 2025-2029 m. Zmogiskieji istekliai
su mokiniu, nustatyti | i$sikélimas ir fiksavimas ugdymui, individualiy rugséjo men.
individualius mokinio | elektroniniame dienyne padedant dalyky mokytojai
muzikinius tikslus, mokytojui.
vykdyti juy stebéseng ir — — _ _ — y
vertinti individualig 1.1.2. Individualios mokinio Direktoriaus pavaduotojai 2025-2029 m. Zmogiskieji istekliai
paZanga. pazangos stebésena. ugdymui, klasiy kuratoriai gruodzio ir geguzes

men.




1.1.3. Mokinio asmeninés pazangos | Direktoriaus pavaduotojai 2025-2029 m. Zmogiskieji istekliai
jsivertinimas. ugdymui, individualiy gruodzio ir geguzés
dalyky mokytojai mén.
1.2. Atsizvelgiant | 1.2.1. Esamy ugdymo programy Direktoriaus pavaduotojai 2025-2029 m. Zmogiskieji istekliai
bendruomenés perzvelgimas ir esant poreikiui ugdymui, metodiniy grupiy geguzes-birzelio
kintancius poreikius atnaujinimas. pirmininkai mén.
reguliariai atnaujinti .
esamas ir kurti naujas 1.2.2. MOkytOjL} apklausq ugdymo Direktoriaus pavadUOtOjai 2025-2029 m. Zm0g1§k1€_]l 1Stekliai
ugdymo programas. programy turinio klausimais ugdymui geguzés-birzelio
vykdymas. mén.
1.2.3. Tévy supazindinimas su Metodiniy grupiy 2025-2029 m. Zmogiskieji istekliai
ugdymo programomis. pirmininkai rugsé€jo ir geguzeés
meén.
1.3. Plétoti mokiniy 1.3.1. Mokiniy uzimtumas Direktoriaus pavaduotojai 2025-2029 m. Savivaldybés biudZeto 1é3os,
muzikinius gebéjimus, | organizuojant iSvykstamasias ugdymui, metodiniy grupiy Tévy mokescio surinkimo
jgyvendinant stovyklas. pirmininkai, mokytojai 1€S0s, projektinés 1ésos,
neformalias Zmogiskieji istekliai
edukacines veiklas.
1.3.2. Netradiciniy ugdymo dieny | Mokytojai 2025-2029 m. Savivaldybés biudzeto 1éSos,
organizavimas ir jgyvendinimas. balandzio-birzelio | Tévy mokes¢io surinkimo
mén., lesos, Zmogiskieji istekliai
1.3.3. Mokiniy lankymosi Mokytojai 2025-2029 m. Savivaldybés biudzeto 1é3o0s,
klasikinés muzikos koncertuose Tévy mokescio surinkimo
organizavimas. 1¢30s, Zmogiskieji istekliai
1.4. Nuosekliai ir 1.4.1. Mentorystés igyvendinimas, | Direktorius, direktoriaus 2025-2029 m. Savivaldybés biudZeto 1¢Sos
periodiskai stiprinti skiriant mokytojg mentoriy pavaduotojai ugdymui
mokytojy pedagogines | pradedantiesiems mokytojams.
kompetencijas.
1.4.2. Mokytojy dalykiniy ir Direktoriaus pavaduotojai 2025-2029 m. Savivaldybés biudzeto 1éSos




bendryjy kompetencijy tobulinimo
renginiy organizavimas.

ugdymui, metodiniy grupiy
pirmininkai

1.4.3. Sistemingas mokytojy Direktoriaus pavaduotojai 2025-2029 m. Zmogiskieji istekliai
ugdomosios veiklos stebéjimas. ugdymui
1.5. Atnaujinti 1.5.1. Mokyklos apriipinimas Direktorius, direktoriaus 2025-2029 m. Savivaldybés biudzeto 1éSos,
mokyklos erdves ir naujais, kokybiSkais muzikos pavaduotojas iikio reikalams Tévy mokescio surinkimo
kitas muzikos instrumentais ir kitomis ugdymo 1éSos
ugdymui reikalingas priemonémis.
priemones. _ _ -
1.5.2. Mokyklos meno kolektyvy Direktoriaus pavaduotojas 2025-2029 m. Savivaldybés biudzeto 1éSos,
koncertiniy aprangy atnaujinimas. | @ikio reikalams, kolektyvy Tévy mokescio surinkimo
vadovai 1ésos
1.5.3. Mokyklos bibliotekos Metodiniy grupiy 2025-2029 m. Savivaldybés biudzeto 1¢Sos,
papildymas naujais leidiniais. pirmininkai, bibliotekos Tévy mokescio surinkimo
vedéjas 1€Sos
1.5.4. Mokyklos IKT bazés Direktorius, direktoriaus 2025-2029 m. Savivaldybés biudzeto 1éSos,
papildymas. pavaduotojas tikio reikalams Tévy mokescio surinkimo
1éSos
1.5.5. Nusidévéjusiy patalpy, klasiy | Direktorius, direktoriaus 2025-2029 m. Savivaldybés biudzeto 1é30s,
ir kabinety baldy modernizavimas | pavaduotojas iikio reikalams Tévy mokescio surinkimo
ir atnaujinimas. 1éSos
1.5.6. Infrastruktiros nejgaliesiems | Direktorius, direktoriaus 2029 m. Savivaldybés biudzeto 1éSos,

jrengimas.

pavaduotojas tkio reikalams

Tévy mokescio surinkimo
1€Sos

2 TIKSLAS. Mokyklos identiteto

stiprinimas ir skleidimas Lietuvos bei tarptautiniu mastu.

2.1. Stiprinti mokyklos

2.1.1. Mokyklos svetainés

Direktorius, direktoriaus

2027-2029 m.

Savivaldybés biudZeto 1éSos




atpazjstamumag. www.vamm.lt athaujinimas. pavaduotojas ugdymui, IT
mokymy specialistas
2.1.2. Vieningo mokyklos Direktorius, direktoriaus 2025-2028 m. Savivaldybés biudzeto 1ésos
vizualinio identiteto plétojimas. pavaduotojas ugdymui, IT
mokymy specialistas
2.1.3. Nuosekli mokyklos veiklos Direktorius, direktoriaus 2025-2029 m. Zmogiskieji istekliai,
sklaida. pavaduotojas ugdymui, IT Savivaldybés biudzeto 1éSos
mokymy specialistas
2.2. Plétoti 2.1.1. Bendradarbiavimas su Salies | Direktorius, direktoriaus 2025-2029 m. Zmogiskieji istekliai,
tarpinstitucinj FSPU mokyklomis, pavaduotojai ugdymui, Savivaldybés biudzeto 1éSos
bendradarbiavima konservatorijomis, neformalaus metodiniy grupiy
Lietuvos mastu. ugdymo centrais. pirmininkai
2.1.2. Koncerty rengimas $alies Direktorius, direktoriaus 2025-2029 m. Savivaldybés biudzeto 1éSos,
koncerty salése, dvaruose, pavaduotojai ugdymui, meno Tévy mokescio surinkimo
baZnyciose. vadovas 1éSos, Paramos 1€Sos
2.1.3. Bendradarbiavimas su Direktorius, direktoriaus 2025-2029 m. Zmogiskieji istekliai
Vilniaus kolegijos Meny ir pavaduotojai ugdymui
kiirybiniy technologijy fakultetu.
2.3. Igyvendinti 2.2.1. Dalyvavimas Europos Direktorius, direktoriaus 2025-2029 m. Europos Sajungos lésos,
tarptautines veiklas. Sgjungos mobilumo programoje pavaduotojai ugdymui, Savivaldybés biudzeto 1éSos
»ERASMUSH. tarptautiniy rySiy darbo
grupe
2.2.2. Tarptautiniy muzikos Direktorius, direktoriaus 2025-2029 m. Savivaldybés biudzeto 1éSos,

festivaliy ir/ar konkursy
organizavimas bei dalyvavimas
juose.

pavaduotojai ugdymui,
tarptautiniy rysiy darbo
grupe

Tévy mokescio surinkimo
1éSos, Paramos 1éSos



http://www.vamm.lt/

2.4. Stiprinti
organizacing kultiira
uztikrinant mokyklos
tradiciniy renginiy
testinumg ir naujy
renginiy
jgyvendinima.

2.2.3. Tradiciniy mokyklos Direktorius, meno vadovas, 2025-2029 m. Zmogiskieji istekliai,

renginiy testinumo uztikrinimas. renginiy organizavimo darbo Savivaldybés biudzeto 1éSos
grupe

2.2.4. Naujy mokyklos renginiy bei | Direktorius, meno vadovas, 2025-2029 m. Zmogiskieji istekliai,

kity veikly inicijavimas ir
igyvendinimas.

renginiy organizavimo darbo
grupe

Savivaldybés biudzeto 1¢Sos

3 TIKSLAS. Mokyklos bendruomenés tarpusavio santykiy stiprinimas.

3.1. Organizuoti
renginius bei kitas
veiklas, skirtas
mokiniy, tévy ir
mokytojy
bendradarbiavimui.

3.1.1. Bendry mokyklos Direktoriaus pavaduotojai 2025-2029 m. Zmogiskieji istekliai
bendruomenés (mokiniy, tévy ir ugdymui, metodiniy grupiy

mokytojy) veikly ir renginiy pirmininkai, mokytojai

organizavimas.

3.1.2. Atviry dury dieny Direktoriaus pavaduotojai 2025-2029 m. Zmogiskieji istekliai

organizavimas.

ugdymui

balandZio mén.

3.2. Skatinti 3.2.1. Integruoto ugdymo pamoky | Direktoriaus pavaduotojai 2025-2029 m. Zmogiskieji istekliai
pasidalytaja lyderyste. | jgyvendinimas. ugdymui, metodiniy grupiy
pirmininkai, mokytojai
3.2.2. Mokyklos mokytojy Direktoriaus pavaduotojai 2025-2029 m. Zmogiskieji istekliai
bendruomeng jungianciy veikly ugdymui, metodiniy grupiy
organizavimas. pirmininkai
3.2.3. Mokiniy apklausy vykdymas. | Direktoriaus pavaduotojai 2025-2029 m. Zmogiskieji istekliai
ugdymui sausio mén.
3.3. Kurti emociskai 3.1.1. Reguliarus mokiniy, jy tévy | Direktoriaus pavaduotojai 2025-2029 m. Zmogiskieji istekliai
saugig, tolerantiska ir mokytojy apklausy mokyklos ugdymui sausio mén.

aplinka.

mikroklimato klausimais
vykdymas.




Direktorius, direktoriaus

3.3.2. Mokytojy individualiy
pavaduotojai ugdymui

metiniy pokalbiy vykdymas.

2025-2029 m.
birzelio mén.

Zmogiskieji istekliai

3.3.3. Reguliarus neformaliy Direktorius, direktoriaus
mokyklos bendruomenés veikly pavaduotojai ugdymui,
organizavimas. direktoriaus pavaduotojas
tikio reikalams, mokytojai

2025-2029 m.

Zmogiskieji istekliai,

Savivaldybés biudzeto 1éSos

2.4.2. Tikslo pasiekimo ir uZdaviniy jgyvendinimo rodikliai

1 TIKSLAS. IvairiapusiS$kas muzikinio ugdymo tobulinimas.

Numatomi rezultatai

Uzdaviniai Rodikliai
2025 m. | 2026 m. | 2027 m. | 2028 m. | 2029 m.
1.1. Bendradarbiaujant | Du kartus per metus organizuojami metodiniy grupiy (10) 20 20 20 20 20
su mokiniu, nustatyti susirinkimai, kuriy metu aptariama mokiniy individuali pazanga.
individualius mokinio
muzikinius tikslus, Kartg per metus mokinys padedamas mokytojo issikelia individualy 100% 100% 100% 100% 100%
vykdyti jy stebéseng ir | metinj tiksla ir ji fiksuoja elektroniniame dienyne.
finti individuali
veTint individuatta Du kartus per metus elektroninés individualios mokinio pazangos 100% 100% 100% 100% 100%
pazanga. . ) .. : e gD
stebésenos formose klasiy kuratoriai fiksuoja mokinio individualig
pazanga.
Du kartus per metus mokinys padedamas mokytojo jsivertina savo 100% 100% 100% 100% 100%
asmening pazanga.
Du kartus per metus direktoriaus pavaduotojai ugdymui rengia 2 2 2 2 2
individualios mokinio pazangos ataskaitg.
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1.2. Atsizvelgiant | Kartg per metus metodiniy grupiy (10) susirinkimuose apzvelgiami 10 10 10 10 10
bendruomenés mokiniy pasiekimai, meniniy kolektyvy veikla ir esant poreikiui
kintanc¢ius poreikius atnaujinamas ugdymo programy turinys.
reguliariai atnaujinti
esamas ir kurti naujas | Karta per metus vykdomos anketinés mokytojy apklausos ugdymo 1 1 1 1 1
ugdymo programas. programy turinio klausimais.
Kartg per metus mokiniy tévai supazindinami su ugdymo 1 1 1 1 1
programomis.
1.3. Plétoti mokiniy Du kartus per metus organizuojamos iSvykstamosios mokyklos 2 2 2 2 2
muzikinius gebéjimus, | mokiniy stovyklos.
jgyvendinant
neformalias edukacines | Kiekvienais metais 10% daugiau mokyklos mokiniy dalyvauja 40% 50% 60% 70% 80%
veiklas. netradiciniy ugdymo dieny veiklose.
Kiekvienais metais 10% daugiau mokyklos mokiniy su dalyko 10% 20% 30% 40% 50%
mokytojais lankosi klasikinés muzikos koncertuose.
1.4. Nuosekliai ir 100% visiems pradedantiesiems mokytojams skiriami mentoriai. 100% | 100% | 100% | 100% 100%
periodiSkai stiprinti — — —
mokytojy pedagogines | Per metus organizuojami bent 2 susirinkimai pradedantiesiems 2 2 2 2 2
kompetencijas. mokytojams.
Kartg per metus direktoriaus pavaduotojai ugdymui vykdo anketines 1 1 1 1 1
apklausas pradedantiesiems mokytojams bei jy mentoriams.
5 kartus per metus organizuojami mokytojy dalykiniy ir bendryjy 5 5 5 5 5
kompetencijy tobulinimo renginiai.
100% direktoriaus pavaduotojai ugdymui sistemingai stebi mokytojy 100% 100% 100% 100% 100%
ugdomaja veikla.
1.5. Atnaujinti Mokyklos instrumenty bazé kiekvienais metais papildyta ne maZziau 2 2 2 2 2 2

mokyklos erdves ir

naujais muzikos instrumentais (skuduciai, pianinai, puciamieji,
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kitas muzikos ugdymui
reikalingas priemones.

styginiai, elektroniniai instrumentai ir kt.).

Isigytos naujos jgarsinimo ir apSvietimo sistemos. v - - - -
Atnaujintos mokyklos meno kolektyvy koncertinés aprangos. 20% 30% 40% 50% 60%
Kiekvienais metais biblioteka papildoma 10 naujy leidiniy. 10 10 10 10 10
Viso isigyta 80 neSiojamy pianino klaviatiiry, skirty solfedzio dalykui. - 20 20 20 20
Viso jsigytos 2 interaktyvios lentos. - - - 1 1
Atnaujinti baldai grupiniy pamoky klasése. v v v v v
Jrengta infrastruktura nejgaliesiems (liftas). - - - - v
2 TIKSLAS. Mokyklos identiteto stiprinimas ir skleidimas Lietuvos bei tarptautiniu mastu.
Uzdaviniai Rodikliai Numatomi rezultatai
2025 m. | 2026 m. | 2027 m. | 2028 m. | 2029 m.
2.1. Stiprinti mokyklos | Atnaujintas mokyklos svetainés www.vamm.lt dizainas ir struktiira. - - v v v
atpazjstamumg.
Vykdyta mokyklos bendruomenés anketiné apklausa mokyklos 1 - - - -
atpazjstamumo, jvaizdzio kiirimo klausimais.
Sukurtas vieningas mokyklos vizualinis identitetas (logotipas, spalvos, - v v v -
Sriftai ir kt.).
Kiekvienais metais 5% padidéja mokyklos svetainés www.vamm.|t +5% +5% +5% +5% +5%
prisijungimy ir mokyklos socialiniy tinkly paskyry sekéjy skaicius.
Reguliarus informacijos skelbimas mokyklos komunikacijos V4 V4 V4 V4 V4
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kanaluose.

2 kartus per metus rasomi straipsniai, kuriami vaizdo reportazai apie
mokyklos bendruomenés s€kmés istorijas.

2.2. Plétoti
tarpinstitucinj
bendradarbiavima
Lietuvos mastu.

2 kartus per metus pasiraSomos naujos tarpinstitucinio
bendradarbiavimo sutartys.

Bendradarbiaujant su Salies muzikos ir meno mokyklomis parengtas 5
mety gerosios pedagoginés patirties sklaidos projektas.

Skatinant tarpmokyklinj bendradarbiavimg, ugdant mokiniy meno
pazinimg 2 kartus per metus rengiamos dailés parodos.

2 kartus per metus rengiami tarpmokykliniai bendradarbiavimo
renginiai.

3 kartus per metus rengiami koncertai Zinomose Salies koncerty salése/
dvaruose/baznyciose.

Kartg per metus bendradarbiaujant su Vilniaus kolegijos Meny ir
kiirybiniy technologijy fakultetu organizuojami renginiai.

2.3. Igyvendinti

tarptautines veiklas.

Karta per metus konsultuojamasi su Europos Sgjungos mobilumo
programos ,,ERASMUS+* bei kity programoje dalyvaujanciy
mokykly atstovais.

Tris kartus parengti ir pateikti Europos Sgjungos mobilumo programos
,ERASMUS+* projektai.

2 kartus per metus mokykloje organizuojami Tarptautiniai festivaliai
ir/ar konkursai.

Kartg per metus mokyklos kolektyvai i§vyksta | kity Saliy
Tarptautinius muzikos festivalius ir/ar konkursus.
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2.4. Stiprinti
organizacing kultiira
uztikrinant mokyklos
tradiciniy renginiy
testinumg ir naujy

renginiy jgyvendinima.

Kiekvienais metais organizuojami 7 tradiciniai mokyklos koncertai:

1) Tarptautinés pagyvenusiy zmoniy dienos minéjimo, 2) Tarptautinés
mokytojy dienos ir pradinio ugdymo diplomy pazyméjimy jteikimo, 3)
Sv. Kalédy, 4) Lietuvos Nepriklausomybés atkiirimo, Kovo 11-0si0s,
5) PatyCiy prevencijos, 6) Atviry dury dienos, 7) Tarptautiniy ir
Respublikiniy konkursy laureaty.

Kiekvienais metais organizuojami 4 tradiciniai mokyklos festivaliai:
1) ,,Muzikuokime drauge®, 2) ,,Seimyninio muzikavimo dZiaugsmas®,
3) Akordeono muzikos festivaliai ,,O a$ jau antrokas® ir

4) ,,ACCODAY*.

Kiekvienais metais organizuojami 12 tradiciniy mokyklos konkursy:
Respublikiniai konkursai: 1) ,,Ritmas ir melodija“, 2) ,,Naty kraitelé®,
3) ,,Povilo Meskélos populiariosios muzikos konkursas®, 4)
,Linksmasis akordeonas”, 5) ,,Vai zydék, zydéek®, 6) ,,Muzy jkvépti®,
7),,VIVO*, 8) ,,Pavasario styga“. Tarptautiniai konkursai: 9)
,Muzikos spalvos®, , 10) ,,Kaip pavadinciau as?*, 11) ,,Magic
Voices“, 12) ,,World Harmony*.

12

12

12

12

12

Kiekvienais metais organizuojami 14 tradiciniy mokyklos projekty:
1) ,,Dainuokime ir muzikuokime drauge*, 2) ,,Muzikiniai susitikimai
M. K. Ciurlionio namuose®, 3) ,,Skamba muzika Lietuvos dvaruose ir
muziejuose*, 4) ,,Vadovavimas chorui®, 5) ,,Mokiniy supazindinimas
su lietuviy liaudies instrumentais®, 6) ,,Zymiy kompozitoriy
fortepijoniné muzika nuo baroko iki XXI a.*, 7) Fortepijoninés
muzikos projektas ,,Kaip mums sekasi?*, 8) ,,Netradicinio ugdymo
diena®, 9) ,,Garsy pasauliai, 10) ,,Dziazo atspindziai®, 11) ,,Mokinys
ir mokytojas®, 12) ,,Susitikimas su kompozitoriumi®, 13) Akordeono
muzikos projektas ,,Dviese smagiau®, 14) Mokiniy vasaros stovyklos
projektas ,,ISbandykime, kad suprastume. Mums patinka muzikuoti su
gamta®.

14
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14

14

14
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Kiekvienais metais organizuojama 12 tradiciniy konferencijy ir/ar 12 12 12 12 12
metodiniy dieny — meistriSkumo pamoky: 1) Konferencija
,Pasidalinkime geraja patirtimi su bendrojo ugdymo mokykly muzikos
mokytojais*, 2) Metodiniy grupiy (10) metodinés dienos —
meistriSkumo pamokos 3) ISvykstamoji konferencija mokyklos
mokytojams.
Per metus organizuojami 1-2 nauji mokyklos renginiai. 1-2 1-2 1-2 1-2 1-2
3 TIKSLAS. Mokyklos bendruomenés tarpusavio santykiu stiprinimas.
Uzdaviniai Rodikliai Numatomi rezultatai
2025 m. | 2026 m. | 2027 m. | 2028 m. | 2029 m.
3.1. Organizuoti 2 kartus per metus rengiamos mokyklos mokinius, tévus ir mokytojus 2 2 2 2 2
renginius bei kitas vienijancios veiklos.
veiklas, skirtas )
mokiniy, tévy ir Karta per metus rengiama mokslo mety pradzios Sventé, atviry dury 1 1 1 1 1
mokytojy dienos, skirtos biisimiems mokyklos mokiniams ir jy tévams.
bendradarbiavimui.
3.2. Skatinti Bendradarbiaujant su Vilniaus Algirdo muzikos mokyklos ir/ar kity 3-5 3-5 3-5 3-5 3-5
pasidalytajg lyderyste. | muzikos ir meno mokykly dalyky mokytojais, 3-5 kartus per metus
vedamos integruoto ugdymo pamokos.
Per metus sudaromos 5 organizacinés darbo grupés (pvz.: koncerty, 5 5) 5 5 5
projekty, festivaliy, konkursy, konferencijy, metodiniy dieny ir kt.).
Karta per metus vykdomos mokiniy apklausos apie mokyklos pamoky 1 1 1 1 1
kokybe, mikroklimata.
3.3. Kurti emociskai Bendradarbiaujant su psichologinés pagalbos vaiky ir jaunimui 1 1 1 1 1

saugig, tolerantiska

tarnyba ,,Vaiky linija“, Zinomais Lietuvos meno atstovais kartg per
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aplinka. metus rengiamas patyCiy prevencijos renginys.

Atnaujintos mokinio elgesio taisyklés. v - - - -
Kartg per metus vykdomos mikroklimatg tiriancios apklausos. 1 1 1 1 1
Karta per metus vykdomi mokytojy individualiis pokalbiai, siekiant 1 1 1 1 1

identifikuoti jy poreikius, spresti iSkilusius sunkumus ir stiprinti
tarpusavio pasitikéjimg.

Kartg per metus organizuojamos neformalios mokyklos bendruomenés 1 1 1 1 1
veiklos.

3. PLANO IGYVENDINIMO STEBESENA

Vilniaus Algirdo muzikos mokykla kiekvieny mety pabaigoje rengia metines veiklos ataskaitas, kuriomis remiantis vykdoma strateginio plano
igyvendinimo stebésena, rengiamos strateginio plano jgyvendinimo ataskaitos. Strateginio plano jgyvendinimg prizitri direktoriaus jsakymu sudaryta
Strateginio plano stebésenos darbo grupé. Kiekvieny mety pabaigoje iSanalizavus mety veiklos ir strateginio plano jgyvendinimo ataskaitas rengiamas
busimy mety veiklos planas. Strateginio plano jgyvendinimg prizitrinti darbo grupé teikia rekomendacijas mety veiklos plany rengimo darbo grupei bei
metodiniy grupiy pirmininkams, tokiu biidu visai mokyklos bendruomenei suteikiama galimybé¢ prisidéti prie mokyklos strateginio plano jgyvendinimo.
Strateginiai ir mety veiklos planai bei ataskaitos kiekvieny mety sausio ménesj pristatomi mokyklos bendruomenesi, viesai skelbiami mokyklos svetainéje
www.vamm.lt.

4. PRIEDAI
4.1. 2020-2024 m. strateginio plano jgyvendinimo rezultaty apzvalga
1 TIKSLAS. Kokybisko ugdymo(si) uZtikrinimas
UZdaviniai Planuotos priemonés Igyvendintos priemonés Pasiekti rezultatai
1.1. Tobulinti Skatinti pedagogus siekti 20 mokytojy jgijo aukstesnes kvalifikacines Aktyvus mokytojy bendryjy bei
mokytojy aukstesniy kvalifikaciniy kategorijas: 7 mokytojai jgijo vyr. mokytojo dalykiniy kompetencijy tobulinimas
pedagogines ir kategorijy, seminary, kvalifikacine kategorija, 9 mokytojai jgijo mokytojo | pagerino ugdymo kokybe, mokiniy
konferencijy lankyma, metodininko kvalifikacine kategorija, 4 mokytojai motyvacijg siekti aukstesniy
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vadybines
kompetencijas.

metodiniy renginiy
organizavima, jgyty ziniy ir
patirties sklaida. Vykdyti
mokytojy pamoky stebésena.

igijo mokytojo eksperto kvalifikacing kategorija. 94
proc. mokyklos mokytojy dalyvavo 613
kvalifikacijos tobulinimo renginiy i$ kuriy 19
surengé mokykla. Viso mokytojai parengée 42
metodinius praneSimus, kuriuos pristaté mokykloje
ir kitose ugdymo jstaigose, vedé 159 atviras
pamokas. Kartg per ménesj rengtos kompiuteriniy
kompetencijy tobulinimo konsultacijos-mokymai.
Direktoriaus pavaduotojos ugdymui stebéjo 59
mokytojy vedamas pamokas.

rezultaty. Imta aktyviau dalintis
gergja pedagogine patirtimi su
kitomis mokyklomis. Tobulinant
kompiuterines kompetencijas, vis
daugiau mokytojy jsitraukia j
mokyklos skaitmenizavimg,
prisideda prie ,,zaliojo kurso*
igyvendinimo.

1.2. Atsizvelgiant |
bendruomenés
kintancius
poreikius
reguliariai
atnaujinti esamas
ir kurti naujas
ugdymo
programas.

Kartg per metus vykdyti
mokiniy bei jy tévy,
mokytojy apklausa,
aiSkinantis naujy programy
kiirimo bei esamy programy
atnaujinimo poreikj. Vykdyti
mokiniy pasiekimy
stebéseng. Analizuoti
meniniy kolektyvy veikla.

Vykdyta 10 anketiniy apklausy ugdymo tobulinimo,
mokiniy individualios pazangos, bendradarbiavimo,
paty¢iy prevencijos klausimais. Mokytojai
reguliariai rengé ugdomyjy klasiy koncertus-tévy
susirinkimus, skirtus susipazinimui su ugdytiniy
daroma pazanga, iSkilusiomis problemomis.
Metodiniy grupiy susirinkimuose aptarta bei
atnaujinta 19 ugdymo programy. 2020 m. sukurtas
naujas laisvai pasirenkamas dalykas —,,Garso
rezisiiros ir dizaino pradmenys“. COVID-19
pandemijos karantino laikotarpiui parengti mokiniy
atsiskaitymo ir vertinimo aprasai, nuotoliniy pamoky
medziaga teorijos pamokoms. Mokyklos svetainéje
www.vamm.lt bei socialiniuose tinkluose reguliariai
skelbiami mokiniy pasiekimai Tarptautiniuose bei
Respublikiniuose konkursuose, festivaliuose.
Siekiant praplésti muzikiniy kiiriniy repertuara
mokytojai rengia kiiriniy aranZzuotes meniniams
kolektyvams. 2024 m. jkurtas pu€iamyjy
instrumenty orkestras.

Mokykloje dalijamasi lyderyste
poky¢iy sprendimus priimant
pasitelkus mokiniy, tévy, mokytojy
apklausy analize. Reguliarus
mokyklos ugdymo programy
atnaujinimas bei kiirimas, naujy
kolektyvy jktirimas sudaré¢ galimybe
mokiniams pagrindinj mokoma;jj
dalyka rinktis i§ platesnio pasitilymo
saraso, aktyviai dalyvauti
kolektyvinéje veikloje.

Mokiniy pasiekimy stebésena ir
dalijimasis pasiekimais skatina
mokytojus ir mokinius siekti
aukstesniy rezultaty, ko pasekoje
did¢ja mokyklos ugdymo kokybé.

1.3. Ugdymo procese,
bendravimui su
tévais, mokyklos

Vykdoma mokiniy
pasiekimy stebésena ir
analizé.

2020 m. idiegtas elektroninis dienynas ,, TAMO*.
Mokytojai periodiSkai rengia klasiy tévy
susirinkimus ne tik gyvai, bet ir nuotoliniu biidu,

Vis daugiau dokumentacijos
perkeliama j skaitmening erdve,
bendravimas su tévais vyksta ir
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bendruomene,
informacijos
pateikimui,
naudoti edukaciniy
ir virtualiy aplinky

pasitelkiant virtualaus bendravimo platformas:
Google for Education, Facebook, Microsoft Teams,
Zoom. Gerinant mokyklos jvaizdj, informacija apie
mokyklos veiklg talpinama internetinéje svetainéje
www.vamm.lt, mokyklos Facebook paskyroje,

virtualiose bendravimo platformose,
taip taupomi laiko kastai, greiciau
prieinama reikalinga informacija.
ISsigrynino mokyklos internetiniy
platformy paskirtis: mokyklos

teikiamas mokyklos Youtube kanale. COVID-19 pandemijos svetainéje dalijamasi svarbiausia

galimybes. karantino laikotarpiu tévai aktyviai jsitrauké j mokyklos veiklos informacija,
nuotoliniu biidu vykdyta ugdyma — filmuodavo Facebook paskyroje skelbiami ir
vaiky pasirodymus, skirtus virtualiems renginiams. | mazesnio masto renginiai,
Karantino laikotarpiu vyko nuotoliniai mokytojy neformalios veiklos, Youtube
klasiy tévy susirinkimai, misraus ugdymo kokybés keliami mokyklos koncerty jrasai.
klausimy aptarimui.

2 TIKSLAS. Plétoti ir tobulinti menine — SvietéjiSka veikla
UZdaviniai Planuotos priemonés Igyvendintos priemonés Pasiekti rezultatai

2.1. Menine veikla
skatinti mokiniy
saviraiskg ir
kiirybiskuma.

Dalyvauti tarptautiniuose,
Salies, miesto Sventése,

festivaliuose, konkursuose.

Kiekvienas mokytojas ne maziau 2 karty per metus
rengé klasés koncertus (apytiksliai 160 klasiy
koncerty per metus). Kiekvienais metais mokykla
surengia apytiksliai 9 mokyklinius koncertus, 4
festivalius, 13 konkursy, 14 projekty. COVID-19
pandemijos karantino laikotarpiu mokiniams buvo
suteiktos galimybés dalyvauti nuotoliniuose
renginiuose. Per metus vidutiniskai 100 mokiniy
dalyvauja Tarptautiniuose ir 200 mokiniy dalyvauja
Respublikiniuose konkursuose. 2023-2024 m.
1gyvendintos dvi mokyklos mokiniy muzikiniy
kolektyvy iSvykos i Lenkijos miestus Gdanska bei
Krokuva. Bendradarbiaujant su Sakartvelo muzikos
sajunga ,,Harmonija‘“ mokykloje surengti du
tarptautiniai konkursai.

2025-2029 m. strateginio plano
rengimo apklausos bendruomenei
analiz¢ rodo, kad mokyklos
mokiniai, jy tévai bei mokytojai
dziaugiasi meniniy renginiy bei kity
kolektyviniy veikly gausa. Emus
aktyviau rengti bei jgyvendinti
Tarptautinius renginius mokykloje
suaktyveéjo kolektyvo organizaciniy
darbo grupiy steigimas. [vykdytos
meninés veiklos paskatino aktyvesnj
mokiniy jsitraukimg dalyvauti
renginiuose.

2.2. Testi sengsias
mokyklos meninés
veiklos tradicijas, kurti
naujas.

Organizuoti tradicinius
mokyklos renginius,
festivalius, konkursus.

Suorganizuoti 20 testiniy, tradiciniy mokyklos
renginiy — projekty, festivaliy, konkursy,
konferencijy, i$§ kuriy vieni ryskiausiy: Tarptautinis
ansamblinio muzikavimo festivalis ,,Muzikuokime

Mokyklos bendruomené iSlaiko
tradicijas ir kuria naujas menines
veiklas gausiai rengiant projektus,
festivalius, konkursus, konferencijas
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Uztikrinti mokyklos renginiy
testinuma, festivaliy,
konkursy rengima, parengti
naujus projektus.

drauge*, mokyklos mokiniy vasaros stovyklos
projektas ,,ISbandykime, kad suprastume. Mums
patinka muzikuoti su gamta®“, festivalis ,,Seimyninio
muzikavimo dziaugsmas®, projektas ,,Skamba
muzika Lietuvos dvaruose ir muziejuose®,
respublikinis lietuviy liaudies dainos konkursas ,,Vai
zydék, zydék*, konferencija ,,Pasidalinkime geraja
patirtimi su bendrojo ugdymo mokykly muzikos
mokytojais“. Nuo 2020 mety pradéti organizuoti 22
nauji, tgstiniais tape renginiai — projektai, festivaliali,
konkursai, pavyzdziui: bendradarbiaujant su
Vilniaus muzikos ir meno mokyklomis, jaunimo
centrais, VS] ,,Jaunimo linija“ bei Zinomais Lietuvos
menininkais rengiamas projektas prie§ patycias ,,AS
neskriaudziu kity — prisijunk ir tu!*, susidoméjima
lietuviy liaudies muzika skatinantis projektas
»Supazindinimas su lietuviy liaudies instrumentais®,
projektas ,,Susitikimas su kompozitoriumi®,
projektas ,,Netradicinio ugdymo diena®,
tarpmokyklinis projektas su Vilniaus Juozo Tallat-
Kelps$os konservatorija ,,Dziazo atspindziai, senjory
bendruomenéms uzimti skirtas projektas
,Dovanojame muzikg®, Tarptautinis chory ir
vokalisty konkursas ,,Magic Voices“, Tarptautinis
jaunyjy muzikos atlikéjy konkursas ,,World
Harmony*. ISsigrynino 9 tradiciniai mokyklos
koncertai: Mokslo mety atidarymo, Tarptautinés
pagyvenusiy zmoniy dienos min¢jimo, Tarptautinés
mokytojy dienos ir pradinio ugdymo diplomy
pazyméjimy jteikimo, Sv. Kalédy, Lietuvos
Nepriklausomybés atkiirimo, Kovo 11-0Sios, PatyCiy
prevencijos, Atviry dury dienos, Tarptautiniy ir

— per 2020-2024 metus surengta 20
tradiciniy renginiy ir 22 nauji
testiniais tapg renginiai. Mokykla
puoseléja 9 tradiciniais tapusius
koncertus. Tradicijy laikymasis,
testiniy renginiy saraso iSgryninimas
prisideda prie mokytojy perdegimo
prevencijos, padeda struktarizuotai
planuoti mokyklos veiklg.
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Respublikiniy konkursy laureaty, Mokyklos baigimo
diplomy jteikimo.

2.3. Ugdyti mokiniy
pilietines ir tautines
vertybes, iprasminant
valstybei ir tautai
reikSmingus jvykius.

Minint svarbias valstybei
datas, j Sventinius koncertus
pakviesti Zymius valstybés
veikéjus. Rengti susitikimus
— koncertus su garsiais
Lietuvos kompozitoriais bei
iSkiliais muzikos atlikéjais,
muzikologais.

Kiekvienais metais mokykloje rengiamas Lietuvos
Nepriklausomybés atkiirimo dienos — Kovo 11-0si0s
mingjimo koncertas bei kiti iSvykstamieji Lietuvos
Nepriklausomybei paminéti skirti koncertai (senjory
pensionatuose, socialinés globos namuose, Valstybés
sienos apsaugos tarnyboje, Lietuvos Respublikos
ministerijose, Seime ir pan.). Rengti Sie lietuviskuma
puosel¢jantys projektai: muzikiné edukaciné popiete
»dusitikimas su kompozitoriumi®, ,,Supazindinimas
su lietuviy liaudies instrumentais®. Mokyklos chorai
dalyvavo Lietuvos Vakary krasto dainy $ventése bei
Lietuvos dainy Sventése. Kiekvienais metais
mokytojai rengia koncertus, skirtus Tarptautinei
vaiky gynimo bei mamos dienos progoms paminéti.
Mokyklos bendruomenés renginiuose sveciavesi
sveciai: Vilniaus miesto savivaldybés
administracijos atstovai E. TamoSitinaite,

D. Petktuiniené, M. Labanauskas, N. Jagelaviciene,
A. Kovalevska, politiké bei visuomenés veikéja

I. Degutiené, lietuviy muzikos kompozitoriai

V. Augustinas, I. Mazuikaité, N. Sinkeviciite,

G. Kuprevicius, L. Vilkoncius, J. Sirvinskas,

S. Nakas, Z. Bruzaité, muzikos pedagogai bei
atlikéjai E. Gabnys, J. Ciurilaité, J. Armonas,

A. Vileikieng, G. Viténaite, L. V. Lopas, V. Gurstis,
A. Tiskus, A. Guzelis, Zymis populiariosios
dainuojamosios muzikos atlikéjai M. Jankavicius,

G. Vagelis, D. Montvydas, aktorius

E. Kvosciauskas.

Vyraujant jtemptai geopolitinei
situacijai, mokykla aktyviai
puoseléja mokiniy pilietines,
tautines vertybes rengdama
svarbioms Lietuvos datoms paminéti
skirtus renginius,
bendradarbiaudama su socialiai
jautresnémis bendruomenés
grupémis, Lietuvos Respublikos
valdZios bei Vilniaus miesto
savivaldybés atstovais. Susitikimai
Su zinomais Lietuvos politikos,
savivaldos, jvairiy meno Saky
atstovais.

2.4. Plétoti mening
labdara.

Inicijuoti mokyklos mokiniy
ir mokytojy koncerty ciklus.

Reguliariai rengti labdaros koncertai: socialinés
globos namuose ,,Senevita®“, ,,Antaviliy“ seneliy

Labdaringi koncertai padéjo ne tik
ugdyti mokiniy muzikinius
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pensionate, senjory dienos centre ,,Atgaiva“, VSI
LwSenjory avilyje®, Vilkpédés ligoninéje, Panaros
Dievo Gailestingumo koply&ioje, Sv. Jony
bazny¢ioje, Své. Mergelés Marijos Nekaltojo
prasidéjimo baznycioje, kiekvienais metais
rengiamas Sv. Kalédy koncertas Sv. Ignoto
baznycioje, skirtas Vilniaus miesto visuomenei. Nuo
2022 m. mokykloje rengiamas koncertas ,,Dovana
senjorams*, skirtas Tarptautinei pagyvenusiy
zmoniy dienai paminéti (koncertuoja mokyklos
mokiniai ir Vilniaus Bo¢iy muzikiniai kolektyvai).

gebéjimus, bet ir skatinti
pilietiSkuma, empatiSkuma,
socialing atsakomybe. Sie koncertai
padéjo pritraukti daugiau démesio
mokyklos veiklai, jy déka
sustiprintas mokyklos jvaizdis kaip
socialiai atsakingos institucijos.

III TIKSLAS. Tobulinti saugig ir sveika ugdymo(si) aplinka.

UZdaviniai Planuotos priemonés Igyvendintos priemonés Pasiekti rezultatai
3.1. Sukurti savitarpio | Isteigti mokykloje ,,Etikos 2020 m. jsteigta ,,Etikos komisija“ ir ,,Vaiko gerovés | Oficialiy etikos bei patyciy
pagarba grista komisijg* ir ,,Vaiko gerovés | komisija“, parengti ,,Etikos komisijos darbo prevencijos struktiiry jsteigimas,
psichologiskai, komisijg“. Parengti ,,Etikos | reglamentas® bei ,,Vaiko gerovés bei patyciy dokumenty parengimas padidino
dvasiskai ir fiziskai komisijos darbo reglamentg® | prevencijos vykdymo tvarkos aprasas®, mokyklos mokiniy pasitik€jimg mokyklos
saugig aplinka. bei ,,Vaiko geroves bei internetinéje svetaing¢je www.vamm.lt jdiegtas gebéjimu uztikrinti saugia

patyCiy prevencijos
vykdymo tvarkos aprasa‘.
Pamokoje, koncertinéje
veikloje, kiirybinése
stovyklose, vykdant bendrus
projektus, diskusijose ir kt.,
stiprinti mokytojy ir mokiniy
tarpusavio pagarbos bei
pasitikéjimo santykius
pagristus abipuse meile,
atvirumu, pagarba,
18klausymu, jsijautimu,
supratimu. Kartg per metus
rengti prevencing savaite
pries§ patycias ,,AS

anoniminis pastas ,,Paty¢iy dézuté*. Kiekvienais
metais patyCiy prevencijos veiksmingumas ir
rezultatyvumas tiriamas anketinémis apklausomis
apklausiant mokinius bei jy tévus. Kiekvieny mety
kovo ménesj bendradarbiaujant su Vilniaus,
Marijampolés, Rokiskio muzikos ir meno
mokyklomis, jaunimo centrais, VS] ,,Jaunimo linija“
bei Zinomais Lietuvos menininkais rengiamas
projektas pries patycias ,,AS neskriaudziu kity —
prisijunk ir tu!“. Mokytojai periodiskai dalyvauja
konferencijose patyc¢iy prevencijos, Emocinio
intelekto lavinimo, tarpasmeninio bendravimo
temomis.

mokymosi aplinkg. Sukurta aiski
sistema, kaip reaguoti | patyCiy
atvejus. ,,PatyCiy dézuté* sudare
galimybe mokiniams drgsiau
pranesti apie patycCias. Projektas ,,AS
neskriaudziu kity — prisijunk ir tu!*
jtrauké platesne bendruomene,
skatinant diskusijas ir informacijos
sklaidg patyCiy prevencijos tema.
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neskriaudziu kity — prisijunk
ir tu!“

3.2. Atnaujinti
ugdymo bazg bei
estetiska aplinkg.

Grupiniy uzsiémimy klasése
jrengti interaktyvias lentas.
Irengti 5 naujas darbui su
kompiuteriu vietas, 5 klasése
jrengti interaktyvias lentas.
Padidinti koncerty salés
sceng, pakeisti koncerty salés
kédes. Bendradarbiaujant su
J. Vienozinskio dailés
mokykla bei moksleiviy
kiirybos ir mokymo centru —
mokyklos erdvése
eksponuoti mokiniy darby
parodas. Renovuoti
mokyklos patalpy
ventiliacijos sistemg. Atlikti
mokymui skirty patalpy
kokybiskg garso izoliacijg.

Renovuotos pirmojo ir antrojo auksto ugdymo
patalpos bei bendro naudojimo erdvés. Ugdymo
patalpose jrengta garso izoliacija, nupirkti nauji
baldai. Sesiose grupiniy pamoky klasése
sumontuotos interaktyvios lentos, taip pat jrengtos
44 kompiuterinés darbo vietos. Suremontuota
mokyklos Didzioji koncerty salé, atnaujintos salés
kédés. Mazojoje sal¢je bei 208 ir 402 klasése jrengti
choro laiptai. Atliktas mokyklos laiptiniy remontas,
laiptinése sumontuoti higienos normas atitinkantys
turéklai. Jrengtas mokytojy kambarys su poilsio
zona. [sigyti riibai mokyklos kolektyvams, taip pat
jvairts muzikiniai instrumentai, mokyklos biblioteka
papildyta naujais muzikos leidiniais.

Mokykloje eksponuojamos J. Vienozinskio dailés
mokyklos, Vilniaus moksleiviy kiirybos ir mokymo
centro, Vilniaus vaiky ir jaunimo klubo ,,Verdené*
mokiniy dailés bei fotografijos darby parodos.

Pageréjo ugdymo patalpy ir bendro
naudojimo erdviy kokybé, sukuriant
komfortiskesnes saglygas mokymuisi
ir bendravimui. UZtikrinta geresné
garso izoliacija ugdymo patalpose,
leidzianti mokiniams ir mokytojams
dirbti be trukdziy. Sumontuotos
interaktyvios lentos ir jrengtos
kompiuterinés darbo vietos, tai
prisideda prie inovatyvaus ugdymo
proceso. Atliktas Didziosios
koncerty salés remontas ir atnaujinti
kiti mokyklos infrastruktiiros
elementai, uztikrina sauguma ir
funkcionaluma.

Mokykloje eksponuojamos dailés ir
fotografijos darby parodos, prisideda
prie mokiniy kiirybiskumo
skatinimo ir kultiirinés raiskos.

3.3. Vykdyti mokyklos
veiklos informacing
sklaida, finansiniy
iStekliy paieska.

Mokyklos viduje bei
virtualioje erdvéje vieSinti
mokyklos organizuojamus
renginius, projektus,
mokytojy geraja patirtj,
mokiniy dalyvavima bei
pasiekimus tarptautiniuose,
Salies ar miesto konkursuose.
Ieskoti rémeéjy mokyklos
organizuojamiems
renginiams, projektams,
mokiniy iSvykoms j

Mokyklos veiklos sklaida vykdoma mokyklos
internetingje svetainéje www.vamm.lt, atsizvelgiant
1 Siandieninés visuomenés poreikius — mokyklos
Facebook paskyroje bei Youtube kanale. Mokyklos
svetainéje dalijamasi svarbiausia mokyklos veiklos
informacija (mokyklos veiklos dokumentai bei kita
bendruomenei svarbi administracin¢ informacija,
renginiy anonsai bei straipsniai apie jvykusius
renginius, mokiniy pasiekimai ir kt.). Facebook
paskyroje skelbiami ne tik mokyklos renginiai,
mokiniy pasiekimai, bet ir neformalios veiklos, |

Kasmet auga mokyklos internetinés
svetainés www.vamm.|t
prisijungimy bei mokyklos
Facebook paskyros sekéjy skaicius.
www.vamm.lt prisijungimy skai¢ius
per metus: 2020 m. — 80059; 2021
m. — 211809; 2022 m. — 186176;
2023 m. — 325855; 2024 m. —
888193. Augantis Facebook sekéjy
skaicius: 2020 m. —517; 2021 m. —
599; 2022 m. — 742; 2023 m. — 804;
2024 m. — 873.
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festivalius ir konkursus mokyklos Youtube kanalg keliami mokyklos Nuo 2020 m. 20 % padidé¢jo GPM
Lietuvoje bei uzsienyje. koncerty jrasai. skiriamy léSy mokyklai skaicius, tai
Skatinti mokyklos Privatiis réméjai, skiriantys 1ésas konkreciy renginiy | leido uztikrinti papildoma
bendruomenés narius skirti jgyvendinimui ar iSvykoms. finansavima projektams ir
iki 2 proc. pajamy mokes¢io | Buvo paruosta skaitmeniné atmintiné, kuri patalpinta | iniciatyvoms.
sumos pagal Lietuvos mokyklos svetainéje www.vamm.lt. Atmintiné buvo
Respublikos labdaros ir iSsiysta mokyklos bendruomenés nariams, kad jie
paramos jstatyma. zinoty, kaip greitai uzpildyti deklaracijg, norint skirti

mokyklai GPM.

4.2. Vidaus analizé

Eil. Nr.

Veiklos sritys

Duomenys ir pokytis

Mokiniy
pasiekimai ir
pazanga

Plétojant mokiniy muziking patirtj, interesus bei suteikiant bendrasias ir dalykines kompetencijas, kiekvienam mokiniui
sudaromos salygos dalyvauti koncertinéje veikloje mokykloje ir uz jos riby. Pandeminiu laikotarpiu atsirado naujos,
anksciau neiSbandytos galimybés dalyvauti konkursuose nuotoliniu biidu, tai padaré jtaka didesniam konkurso dalyviy
skai¢iui. Kompetentingy ir profesionaliy mokytojy déka zenkliai iSaugo respublikiniy konkursy laureaty skaicius: 2020
m.: miesto 28, Salies 23, tarptautiniy 49; 2021 m.: miesto 2, Salies 160, tarptautiniy 43; 2022 m.: miesto 67, Salies 117,
tarptautiniy 145; 2023 m.: miesto 59, Salies 121, tarptautiniy 94; 2024 m.: miesto 14, Salies 78 , tarptautiniy 32.
Kiekvienais metais vyksta tarptautiniy ir respublikiniy konkursy laureaty pagerbimo Sventé, kurioje konkursy laureatai
apdovanojami mokyklos direktoriaus padékos rastais.

Mokyklos mokiniai kasmet aktyviai dalyvauja koncertingje veikloje: 2020 m. 75%, 2021 m. 70%, 2022 m. 85%, 2023
m. 91%, 2024 m. 93% mokyklos mokiniy.

Pamokose taikomi aktyviis, mokiniy mastyma ir savarankiSkumg skatinantys metodai, kiirybiskos darbo formos.
Mokiniai iSsikelia metinius tikslus ir vertina savo pasiekimus. Metodiniy grupiy kuratoriai visus mokslo metus stebi ir
vertina mokiniy pasiekimus ir paZzanga, pateikia iSvadas apie stiprigsias ir silpngsias mokiniy ziniy ir jgiidZiy sritis, kurios
padeda suprasti bendrg mokyklos mokiniy pazangg.

Ugdymao turinys
ir organizavimas

Mokykla dirba pagal FSPU pradinio, pagrindinio ir kryptingo patvirtintas programas. Mokyklos metodinés grupés —
pagal individualias dalyko ugdymo programas. Mokytojas kiekvienam moksleiviui suformuoja mokomojo dalyko
ugdymo turinj bei iSsikelia metinius mokinio tikslus. Ugdymo procese mokinio pazanga vertinama derinant diagnostinio
ir formuojamojo vertinimo tipus. Diagnostinis vertinimas vykdomas du kartus per mokslo metus, formuojamasis
vertinimas taikomas nuolat ugdymo procese. Baigus programas taikomas apibendrinamasis vertinimas: pasiekimy ir
ziniy patikrinimas, kuriuos vertina direktoriaus sudaryta komisija. Muzikinis ugdymas orientuojamas j individualius
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mokiniy poreikius ir gebéjimus, kolektyvinj muzikavima, projektine veikla, koncertus. Mokyklos ugdymo strategijos
orientuotos j visapusiSska mokiniy asmenybés, kiirybingumo ir muzikiniy gebéjimy ugdyma. Integruotos mokymo
strategijos bei technologijy naudojimas padeda praplésti tradicinj ugdymo modelj ir sukurti $iuolaikiska bei dinamiska
mokymo(si) aplinka.

Ugdymo(si)
aplinkos

Mokykloje vyrauja saugi, palanki darbui ir mokymuisi aplinka, kurioje palaikomas pozityvus mikroklimatas. Mokyklos
fizin¢ aplinka i8siskiria estetika ir tvarka. Mokyklos koridoriuose gausu dailés bei fotografijos mokiniy darby, aplinkoje
vyrauja Siltos pastelinés spalvos, kurios kuria jaukig atmosfera. Pirmo ir antro auksto klasése bei koridoriuose atlikti
remonto darbai. Jrengta garso rezistros klas¢ ir choro studija, jsigytos iSmaniosios lentos. Didziojoje saléje pakeistos
grindys, kédés ir uzuolaidos, suteikiancios Siai erdvei modernig iSvaizdg ir jaukumg renginiams. Suremontuoti pirmo
auksto tualetai. Kiekvienoje klaséje mokytojams jrengtos darbo vietos su kompiuteriais, leidziancios efektyviai planuoti
pamokas ir naudotis moderniomis mokymo priemonémis. Mokyklos koridoriuose sukurtos mokiniams namy darby
ruoSimo vietos. Irengtas naujas mokytojy kambarys, suteikiantis mokytojams galimybe pailséti. Atsizvelgiant |
mokyklos patalpy iSdéstyma, dauguma erdviy yra skirtos mokymuisi, todél mokykloje truksta erdviy mokiniy bei
mokyklos bendruomenés aktyvesniam poilsiui.

Lyderyste ir
vadyba

Administracijos sudétis:

Daina Raksniené — direktorius

Lina Tomkevi¢iené — direktoriaus pavaduotoja ugdymui

Miglé Uleckiené — direktoriaus pavaduotoja ugdymui

Viktorija Jakstiené — direktoriaus pavaduotoja ugdymui

Alina Frolova — direktoriaus pavaduotoja tikio reikalams

Mokyklos savivalda:

Mokykloje veikia Sios savivaldos institucijos:

1) Mokyklos taryba — auksc¢iausia mokyklos savivaldos institucija, sudaryta i§ mokiniy, mokytojy, tévy (kity jstatyminiy
atstovy) ir vietos bendruomenés atstovy.

2) Mokytojy taryba — mokyklos savivaldos institucija mokytojy profesiniams ir bendriesiems ugdymo klausimams
spresti. Mokytojy tarybg sudaro 10 mokytojy.

3) Mokyklos metodiné taryba — papildoma savivaldos institucija, kuri sprendzia einamuosius mokyklos reikalus tarp
Mokytojy tarybos posédziy. Jg sudaro direktorius, jo pavaduotojai ir metodiniy grupiy pirmininkai.

4) Darbo taryba — atstovauja mokyklos darbuotojus, gina profesines, darbo, ekonomines ir socialines teises ir atstovauja
Jy interesams. Jg sudaro 5 laisvu balsavimu i8rinkti nariai.

Veiklos organizavimo kultiira: mokyklos veikla organizuojama bendradarbiavimo principu. [vairioms veikloms
suburiamos darbo grupés, kuriose dalijamasi idéjomis, patirtimi ir kt. Skatinamas iniciatyvumas, kiirybiSkumas,
bendradarbiavimas.
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Bendradarbiavimas su mokiniy tévais, socialiniais partneriais bei kitomis institucijomis: tévai ir mokiniai jtraukiami j
mokyklos savivaldos veiklg, renkami j Mokyklos tarybg. Kasmetinése vykdomose apklausose, tévy ir mokiniy praSome
jvertinti pamoky kokybe, emocinj klimata, siekiant jtraukti tévus ] mokyklos veiklos gerinima.

Siekiant palaikyti mokyklos, kaip aktyvaus Naujamies¢io mikrorajono vaidmenj, stiprinti organizacing¢ kulttra,
uztikrinamas mokyklos tradiciniy renginiy tgstinumas ir naujy renginiy jgyvendinimas. Bendradarbiaujama su tévais,
socialiniais partneriais bei kitomis institucijomis, organizuojami koncertai, stovyklos, festivaliai, edukaciniai renginiai.
Per 2020-2024 metus surengta 20 tradiciniy renginiy ir 22 nauji tgstiniais tapg renginiai. Mokykla puoseléja 9 tradiciniais
tapusius koncertus. Tradicijy laikymasis, testiniy renginiy saraso iSgryninimas prisideda prie mokytojy perdegimo
prevencijos, padeda struktiirizuotai planuoti mokyklos veikla.

Zmogiskieji
1Stekliai

2020 metais mokykloje dirbo 89 pedagogai: 5 neatestuoti mokytojai, 24 — atestuoti mokytojai, 19 — vyr. mokytojy, 31
— mokytojas metodininkas, 10 — mokytojy eksperty, 12 — koncertmeisteriy.

2021 metais mokykloje dirbo 83 pedagogai: 2 — neatestuoti mokytojai, 23 — atestuoti mokytojai, 18 — vyr. mokytojy, 31
— mokytojas metodininkas, 9 — mokytojai ekspertai, 13 — koncertmeisteriy.

2022 metais mokykloje dirbo 87 pedagogai: 19 — atestuoty mokytojy, 24 — vyr. mokytojai, 30 — mokytojy
metodininky, 10 — mokytojy eksperty, 4 — koncertmeisteriai, 13 — koncertmeisteriy.

2023 metais mokykloje dirbo 90 pedagogy: 5 — neatestuoti mokytojai, 18 — atestuoty mokytojy , 24 — vyr. mokytojai,
29 — mokytojai metodininkai, 8 — mokytojai ekspertai, 14 — koncertmeisteriy.

2024 metais mokykloje dirbo 88 pedagogai: 3— neatestuoti mokytojai, 21 — atestuotas mokytojas, 24 — vyr. mokytojai,
25 — mokytojai metodininkai, 14 — mokytojai ekspertai, 14 — koncertmeisteriy.

Nuo 2020 m. sausio 1 d. Vilniaus Algirdo muzikos mokyklos mokytojy kvalifikacijos tobulinimo apskaita rodo, kad
mokytojai aktyviai kelé kvalifikacijg ir jgijo papildomy kompetencijy — dalykiniy, bendravimo, bendradarbiavimo,
komunikavimo bei technologijy valdymo temomis. Mokytojy jgytos kompetencijos sustiprino pamokos vadyba bei
mokiniy ugdymo(si) rezultatus. Vyko efektyvus nuolatinis mokytojy metodinis ir dalykinis bendradarbiavimas, rengiant
pranesimus, kvalifikacijos tobulinimo renginius ir kt.

Kitas personalas: mokyklos aptarnaujantis personalas sudaro 15 darbuotojy.

Materialiniy ir

Algirdo muzikos mokyklos materialiniy ir finansiniy istekliy valdymas apima efektyvy finansy planavima, atsakinga

finansiniy infrastrukttiros ir jrangos valdyma bei skaidrumo principy laikymasi vykdant vieSuosius pirkimus. Mokykla uztikrina,
1Stekliy kad 1¢Sos biity tinkamai panaudojamos kokybiskam ugdymui, infrastruktiiros gerinimui ir naujy technologijy diegimui.
valdymas Vilniaus Algirdo muzikos mokyklos 1éSy Saltiniai:

. Vilniaus miesto savivaldybés biudZeto 1éSos;

. Tévy mokescio surinkimo 1€3os;

o 1,2 % gyventojy pajamy mokescio, projektinés ir réméjy 1€Sos.
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Vilniaus Algirdo muzikos mokyklos materialiniy iStekliy valdymas: 2020-2024 metais mokyklos patalpy remontui,
materialinés bazés atnaujinimui ir modernizavimui, taip pat ugdymo inventoriui ir priemonéms jsigyti buvo skirta 545

654,35 eury.
4.3. SSGG analizeés suvestiné
STIPRYBES SILPNYBES
1. Profesionalis, auksty bendryjy ir dalykiniy kompetencijy 1. Silpsta mokiniy motyvacija mokytis mokykloje d¢l didéjancio
mokytojai. kravio kitose mokyklose, IKT naudojimo.
2. Emociskai saugi, tolerantiska aplinka. 2. Nepakankamas mokyklos mokiniy tévy aktyvumas ir démesys
3. Mokiniai pelno aukstus jvertinimus Respublikiniuose ir mokinio ugdymo procesui.
Tarptautiniuose konkursuose bei festivaliuose. 3. Mokykla ne itin aktyvi tarptautiniu mastu.
4. Auksto meninio lygio koncerty gausa. 4. Mokytojai nelinke jsitraukti j darbo grupes.
5. Puosel¢jamos mokyklos renginiy tradicijos. 5. Pasyviai dalijamasi geraja pedagogine patirtimi.
6. Aktyvus bendradarbiavimas su socialiniais partneriais. 6. Mazai organizuojama bendruomene burianéiy veikly.
7. Aktyvumas virtualioje erdvéje — www.vamm.lt bei mokyklos 7. Mokykla neturi savo kiemo, lauko teritorijos.
socialiniuose tinkluose.
8. Nuolat atnaujinamos mokyklos erdvés, mokymo(si) inventorius.
GALIMYBES GRESMES
1. Plétoti pradedanciyjy mokytojy mentorystés programa. 1. Tévy démesio, kontrolés savarankiSkam mokiniy ugdymuisi
2. Kurti ir jgyvendinti bendrus muzikinius projektus su kitomis namuose stoka.
institucijomis Lietuvoje ir uzsienyje. 2. Mokiniy mokymosi motyvacijos silpnéjimas.
3. Aktyvinti mokytojy gerosios pedagoginés patirties sklaida. 3. Mazéja susidoméjimas tautiniy instrumenty dalyku.
4. Aktyvinti bendradarbiavima su mokiniy tévais, socialiniais 4. Didelé dokumentacijos rengimo nasta mazina mokytojy
partneriais. galimybes susikoncentruoti ties ugdymu.
5. Aktyvinti moksleiviy mokymosi motyvacija. 5. Internetiniy muzikos aplikacijy pasitila mazina muzikos
6. Informacijos sklaidos priemonémis reprezentuoti mokykla mokykly paklausg.
Lietuvoje ir uzsienyje. 6. Geopoliting situacija.
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